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Strategia Rozwiagzywania Problemoéw Spotecznych dla Gminy Koscielisko
na lata 2022-2032

Wykaz skrotow:

OPS - Osrodek Pomocy Spotecznej

UG - Urzad Gminy

PCPR - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

NGO - (ang. non-government organization) - organizacja pozarzadowa
PFRON - Panistwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
PUP - Powiatowy Urzad Pracy

GUS - Gtowny Urzad Statystyczny

GKRPA - Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
KBPN - Krajowe Biuro Do Spraw Przeciwdziatania Narkomanii
PARPA - Panistwowa Agencja Rozwigzywania Problemo6w Alkoholowych
GOKR - Gminny O$rodek Kultury Regionalne;j

GBP - Gminna Biblioteka Publiczna

KPP - Komenda Powiatowa Policji

ZI - Zespo6t Interdyscyplinarny

SPZOZ - Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej

PWD - Placéwka Wsparcia Dziennego




I. Wprowadzenie

Przemiany technologiczne, ekonomiczne i spoteczno-kulturowe, ktére dokonaty sie w XX w.
byly przyczyna przeobrazen w sferze zycia spotecznego i doprowadzity do zmiany starych
i powstania nowych probleméw spotecznych. Problem spoteczny okreslany jest jako niekorzystne
dla spotecznosci zjawisko, zagrazajace, niebezpieczne i konieczne do wyeliminowania. O
problemie spotecznym moéwimy wdéweczas, gdy dane zjawisko spetnia kilka kryteriéw: dotyczy
wielu os6b w spoteczno$ci, ma charakter powtarzajgcy sie, a nie jednorazowy, jest postrzegane i
odczuwane przez cztonkéw danej spotecznosci jako istotne dolegliwosci w Zyciu zbiorowym,
domaga sie rozwigzania i mozna mu zaradzi¢ poprzez zbiorowe dziataniel. Wsréd probleméw
spotecznych wystepujacych w polskiej rzeczywisto$ci wymieniane sg: alkoholizm, narkomania,
nikotynizm, ubéstwo, bezrobocie, przemoc, hazard, bezradno$¢ opiekunczo-wychowawcza oraz
wykluczenie spoteczne. Jednym z instrumentéw ekonomii spotecznej jest tworzenie lokalnych
strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych, ktére sg waznymi dokumentami odnoszgcymi
sie do polityki spotecznej, a odpowiednio przygotowane i wdrazane prowadza do rozwigzania
kluczowych problemoéw spotecznych wystepujacych na danym terytorium.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Ko$cielisko na lata 2022-
20322 jest dokumentem wyznaczajacym najwazniejsze kierunki dziatan majacych na celu
doprowadzenie do zmiany niekorzystnych zjawisk spotecznych na terenie Gminy. Wskazuje ona
obszary problemowe, priorytetowe zadania stuzace przeciwdziataniu tym problemom, a takze
zakladane rezultaty. Strategia jest wyrazem zintegrowanego planowania spotecznego
zwiekszajacego efektywnos¢é podejmowanych dziatan. Jej wdrazanie odbywa sie poprzez szereg
dzialan zwigzanych z realizacja planéw strategicznych. W celu zwiekszenia skutecznosci,
konieczne jest systematyczne Sledzenie zjawisk i probleméw spotecznych, ktére sg przedmiotem
Strategii.

Strategia bedzie stuzy¢ osiagnieciu zaplanowanych celéw, wraz ze szczegdétowym
okresleniem sposobéw doj$cia do poprawy sytuacji spotecznej w wybranych obszarach.
W zwigzku z tym, Ze rozwigzywanie probleméw spotecznych jest procesem diugofalowym,
w dziatalnosci lokalnej polityki spotecznej potrzebne jest strategiczne podejScie. Planowanie
strategiczne, polegajace na podejmowaniu systematycznych dziatan, podczas ktérych planowana
jest przyszto$¢ i wytyczane s3 najistotniejsze kierunki dziatan, uwzglednia dtugi horyzont
czasowy. Strategia stanowi zatem wazny instrument zarzgdzania, dzieki ktdremu mozliwe jest
rozpoznanie i wdrazanie przedsiewzie¢ o charakterze spotecznym oraz integracja roznych
Srodowisk lokalnych w ramach wspdlnie zaplanowanych i skoordynowanych dziatan.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Ko$cielisko na lata 2022-
2032 zawiera kilka czesci sktadowych: charakterystyke Gminy, diagnoze sytuacji spotecznej oraz
cze$¢ programowag zawierajaca misje, wizje, cele, zadania przewidziane do realizacji, zaktadane
rezultaty, ramy finansowe, system wdrazania, monitoring i ewaluacje. W Strategii uwzgledniono
réznorodny zakres problematyki spotecznej. Diagnoza sytuacji spotecznej dokonana zostata w
nastepujacych obszarach:

1 Kwasniewski J., Rola diagnozy w rozwigzywaniu probleméw spotecznych.

2 Na potrzeby niniejszego opracowania dla wystepujacych w tek$cie sformutowan ,Strategia
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla GminyaKoScielisko na lata 2022-2032” stosowana bedzie
skrécona nazwa ,Strategia”.



— wspieranie rodziny i system pieczy zastepczej,

— wsparcie 0s6b z niepetnosprawnoscia,

— zdrowie psychiczne,

— profilaktyka i rozwigzywanie probleméw uzaleznien od substancji psychoaktywnych,

—  przeciwdziatanie przemocy w rodzinie,

— aktywno$¢ i integracja spoteczna seniorow,

— promocja zatrudnienia, reintegracja zawodowa i spoteczna os6b podlegajacych

wyKkluczeniu spotecznemu,

—  wsparcie 0s6b z problemem ubéstwa,

—  problem przestepczosci.

Do kazdego z tych obszar6w wskazane zostaty podstawowe informacje, dziatania
interwencyjne i najwazniejsze problemy wynikajace z przeprowadzonej diagnozy.

Podsumowujgc, Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych dla Gminy Ko$cielisko
na lata 2022-2032 jest wyrazem zintegrowanego planowania strategicznego. Okresla sposéb
osiagniecia wyznaczonych celé6w i pozwala wypracowaé sprawny i efektywny system pomocy,
umozliwiajgcy skuteczne rozwigzywanie problemdéw spotecznych. Pozwoli to na zapewnienie
mieszkancom gminy Koscielisko dogodnych warunkéw do rozwoju i przyczyni sie do wzrostu
poczucia bezpieczenstwa spotecznego.

1. Metodologia opracowania Strategii

Podstawowe elementy Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych dla Gminy
KoScielisko na lata 2022-2032 s3 tozsame ze strukturg innych dokumentéw okreslajacych
kierunki lokalnej polityki spotecznej. Wskazane w nich cele, zar6wno gtéwne jak i szczegétowe,
majg za zadanie przyblizy¢é Gmine do osiggniecia wskazanego przez lokalne wladze
i mieszkancow pozadanego obrazu Gminy w przysztosci. Tym co wyrdznia Strategie od innych
wigzacych dokumentéw i programoéw jest przede wszystkim jej okres obowigzywania oraz
nadrzedno$¢ wobec nich. Mimo, iZ horyzont czasowy nie zostat wskazany w Ustawie z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, powinien precyzowac¢ gtowne dzialania Gminy
w zakresie zaspokajania spotecznych potrzeb mieszkancéw i niwelowania nieréwnosci
spotecznych w dtugim okresie, tj. 5-10 lat. Jest to podejscie zgodne z zatoZeniami strategicznego
planowania i zarzadzania w administracji publicznej. W naukach o zarzadzaniu wyrdéznia sie trzy
gtéwne poziomy planowania:

— planowanie strategiczne (diugofalowe), w ramach ktérego okre$lone zostajg
priorytetowe kierunki dziatan Gminy, cele i zasoby umozliwiajgce ich osiggniecie;

— planowanie taktyczne ($redniookresowe), czyli programy wskazujace zadania
niezbedne do osiggniecia celéw gtéwnych;

— planowanie operacyjne (krétkookresowe), ktére obejmuje jednorazowe lub cykliczne
projekty i zadania pozwalajace na realizacje poszczegdlnych, mniej ztozonych
elementéw planéw taktycznychs.

Obligatoryjny charakter Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych oraz jej istota
i wplyw na kreowanie lokalnej polityki naktada na jej realizatoréw obowigzek tworzenia jej
w sposéb odpowiedzialny i spdjny z zapisami zawartymi w nadrzednych dokumentach
strategicznych na poziomie europejskim, krajowym, regionalnym oraz lokalnym.

3 R. W. Gryffin (2004), Podstawy zarzadzania organizacjami, Warszawa: PWN, s. 224-225.



Zdefiniowane w dokumentach strategicznych problemy oraz kierunki dziatan
skierowanych na rozwdj spoteczno-gospodarczy Gminy i wsparcie mieszkancéw w zaspokajaniu
ich potrzeb, majg szczegblne znaczenie dla opracowywania i wdrazania Strategii Rozwigzywania
Problemoéw Spotecznych. Spéjna wizja Gminy w przysztosci pozwala podmiotom realizujacym
zadania z zakresu polityki spotecznej na wprowadzanie kompleksowych i adekwatnych do
potrzeb mieszkancéw dziatan.

Nadrzedno$¢ Strategii
o charakterze taktycznym,

Pozarzadowymi, Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, czy Program Profilaktyki

Rozwigzywania Probleméw Spotecznych nad programami
takimi jak Program Wspétpracy Gminy z Organizacjami
i Przeciwdziatania Alkoholizmowi oraz Narkomanii, wymusza na podmiotach odpowiedzialnych
za opracowanie i wdrazanie Strategii ujecia w niej okre$lonych elementéw. Uwzglednienie ich
oraz merytoryczna spojnos¢ dokumentdw umozliwia pelne wykorzystanie potencjatu Gminy
w poszczegblnych aspektach lokalnej polityki spotecznej. Ponizej zawarte zostaty elementy
wchodzace w sktad Strategii oraz poszczeg6lne etapy jej opracowania.

Tabela 1. Etapy opracowania Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych

1 Analiza
strategiczna

Analiza biezgcej sytuacji, probleméw, barier oraz potencjatu umozliwia
wskazanie obszaréw problemowych wystepujacych w Gminie. Gtéwnym
zrédtem informacji o sytuacji mieszkancéw, ich probleméw i gtéwnych
potrzeb jest analiza danych zastanych, czyli biezacej dokumentacji urzedowe;j,
danych demograficzno-gospodarczych, trendéw spotecznych oraz wnioskow
z przeprowadzonych na terenie Gminy badan spotecznych. Na tym etapie
ocenie poddane zostaje rowniez otoczenie jednostki samorzadowej, ktére
wplywa na jej rozwdj i wykorzystanie dostepnych zasob6éw. Sposobem na
okreslenie mozliwosci i ograniczenn Gminy jest analiza SWOT, wskazujaca na
jej mocne i stabe strony oraz szanse i zagrozenia.

Sformulowanie Wizja zawarta w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest
Misji i Wizji swoistym obrazem, do ktérego dazy Gmina za sprawg realizacji wskazanych
Strategii w niej celéw, natomiast Misja okresla nadrzedny powo6d opracowania

OKkreslenie celow

Strategii.
W nastepstwie prawidtowo przeprowadzonej analizy strategicznej mozliwe

priorytetowych jest wyszczegolnienie gtéwnych obszaréw problemowych wystepujacych

i zadan w Gminie. Wskazanie najdotkliwszych trudno$ci mieszkancéw i okreslenie
kompleksowych dziatann minimalizujgcych ich skale, zapewnia realizacje
polityki spotecznej zgodnej z potrzebami, a takze podniesienie jako$ci zycia
lokalnej spotecznosci.

Wskazanie Elementem Strategii jest takze okreslenie planu, zgodnie z ktérym ma zostaé

sposobu zrealizowana podczas okresu jej obowigzywania. Zaréwno zrodta, ramy

wdrazania finansowe, podmioty odpowiedzialne za realizacje poszczegélnych celow,

i kontroli spos6b komunikacji jak i sprawozdawczo$¢, maja niebagatelny wplyw na

realizacji stopien i jako$¢ jej wdrozenia, dlatego zar6wno w trakcie, jak i po jej

Strategii zakonczeniu nalezy przeprowadzi¢ ewaluacje, umozliwiajaca ocene dziatan

w odniesieniu do zamierzonych celéw.

Zrédto: opracowanie wtasne

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest narzedziem stuzacym instytucjom
samorzagdowym i NGO odpowiednie wspieranie oraz wzmacnianie potencjatu lokalnej
spotecznosci. Z tego powodu proces jej tworzenia i wdrazania nie moze pomija¢ udziatu oséb
szczegblnie nig zainteresowanych, czyli mieszkancéw. Wiaczenie lokalnej spotecznosci
w procesy decyzyjne i kreowanie dzialan nazywa sie partycypacja spoteczna, a jej najczesciej



spotykanymi formami sg konsultacje spoteczne, warsztaty strategiczne z lokalng spotecznoscia,
badania diagnozujace zagrozenia lokalne oraz potrzeby mieszkancéw w obszarach ujetych
w dokumencie. Uspotecznienie Strategii i powierzenie czes$ci odpowiedzialnosci za jej charakter
mieszkancom daje mozliwo$¢ zaplanowania dziatan adekwatnych do rzeczywistych oczekiwan
spotecznosci lokalnej oraz stwarza warunki do pelniejszego wykorzystania jej potencjatu.

Przed przystapieniem do opracowania Strategii, wsr6d mieszkancéw gminy Koscielisko
przeprowadzone zostaty badania majace na celu: zdiagnozowanie probleméw spotecznych
wystepujacych wsrdd dorostych mieszkancéw Gminy, zidentyfikowanie przyczyn lub czynnikéw
wywotujacych sytuacje problemowe, okreslenie skali oraz zakresu wystepujacych problemoéow
spotecznych, pokazanie rozwigzan majacych na celu wyjasnienie sytuacji problemowej lub
ztagodzenie jej skutkéw.

Badania zostaty przeprowadzone w maju 2021 roku. Wzieto w nich udziat tgcznie 156
0sdb. Ponizej przedstawiona zostata szczegdtowa struktura proby badawczej.

Rysunek 1. Informacje dotyczace proby badawczej

PROBA BADAWCZA

Dorosli mieszkancy Pacownicy instytucji

130 os6b 26 0sOb

2. Podstawy prawne

Opracowanie calo$ciowej, spdjnej i wieloletniej koncepcji rozwigzywania probleméow
spotecznych danej gminy lub powiatu, podobnie jak inne dokumenty strategiczne, jest
dokumentem uwarunkowanym prawnie. Podstawg jurydyczna do opracowania niniejszej
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 920) oraz ustawa z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.z 2020 r. poz. 713 z péZn. zm.), art. 17 ust. 1 pkt 1 i art. 19 pkt
1, ktéry w powiazaniu z art. 16 b., ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U.
z 2020 r. poz. 1876 z podzn. zm.), stanowi, iZ do zadan wtasnych gminy o charakterze
obligatoryjnym nalezy opracowanie oraz realizacja Gminnej Strategii Rozwiqzywania Probleméw
Spotecznych ze szczegélnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja oséb i rodzin
z grup szczegdlnego ryzyka - dla gminy, natomiast dla powiatu opracowanie i realizacja
Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych, ze szczegélnym uwzglednieniem
programéw pomocy spotecznej, wspierania 0séb niepetnosprawnych i innych, ktérych celem jest
integracja osob i rodzin z grup szczegélnego ryzyka - po konsultacji z wtasciwymi terytorialnie
gminami*,

Tworzac niniejsza Strategie Rozwigzywania Problemdédw Spotecznych opierano sie na
kluczowych dla tej materii aktach prawnych tak, aby byla ona kompatybilna oraz
komplementarna z zaloZeniami polityki panstwa. Ws$réd najistotniejszych ustaw

4 Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U.z 2020 r. poz. 1876 z p6zn. zm.).



kompetencyjnych, naktadajacych na administracje rzadowa i samorzadowg okreslone obowiagzki,
nalezy wyszczegélni¢ m.in.:

1.

Konstytucje Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 2009 r. poz.
946),

ustawe z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (tj. Dz. U.
z 2021 r. poz. 11),

ustawe z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(tj. Dz.U.z 2021 r. poz. 735),

ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057).

AKTY PRAWNE DOTYCZACE WSPARCIA RODZINY I DZIECKA

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tj.Dz.U.z 2021 r. poz. 159),

ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panistwa w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz.
U.z 2019 r. poz. 2407),

ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za Zyciem”
(tj.Dz.U.z 2020 r. poz. 1329),

ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (t.j. Dz. U.z 2020 r. poz. 1348
z pézn. zm.),

ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (tj. Dz. U. z 2020 r.
poz.111),

ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(tj.-Dz. Uz 2020 r. poz. 808 z pdzn. zm.),

ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U.z 2020 r. poz.
1359),

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t,j. Dz. U.
z 2020 r. poz. 218 z pdZn. zm.).

AKTY PRAWNE DOTYCZACE OCHRONY ZDROWIA ORAZ PRZECIWDZIALANIU

UZALEZNIENIOM

1. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2021 r. poz. 41 z p6zn. zm.),

2. ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz. U.z 2020 r. poz.
2050),

3. ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tj. Dz. U. z 2021 r. poz.
711),

4. ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U.

z 2020 r. poz. 685).

AKTY PRAWNE DOTYCZACE OSWIATY, ZATRUDNIENIA ORAZ WSPARCIA SOCJALNEGO



10.

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 573),

ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz.U.z 2020 r. poz. 1409 z pézn. zm.),

ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U.z 2021 r. poz. 4),
ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.,j. Dz. U. z 2020 r. poz.
176),

ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spo6tdzielniach socjalnych (t.j. Dz. U.z 2020 r. poz.
2085),

ustawa z dnia 8 grudnia 2006 r. o finansowym wsparciu tworzenia mieszkalnych na
wynajem mieszkan chronionych, noclegowni, schronisk dla bezdomnych, ogrzewalni
i tymczasowych pomieszczen (t.,j. Dz. U.z 2021 r. poz. 11 z péZn. zm.),

ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t. Dz. U. z 2021 r.
poz. 11),

ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (t,j. Dz. U.
z2021r. poz. 423 z pdzn. zm.),

uchwata Nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie
ustanowienia wieloletniego programu rzadowego programu ,Positek w szkole
iwdomu" nalata 2019-2023,

rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegétowych
warunkoéw realizacji rzadowego programu ,,Dobry start” (Dz. U.z 2018 r. poz. 1061).

AKTY PRAWNE NORMUJACE ASPEKTY FINANSOWE

Ustawa z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego
(tj. Dz.U.z 2021 r. poz. 38 z p6zZn. zm.),

ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.z 2021 r. poz. 305),
ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 217).

AKTY PRAWNE NORMUJACE POBYT CUDZOZIEMCOW NA TERENIE KRAJU

3.

Ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 159),
ustawa z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1472),
ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U.z 2020 r. poz. 322 z p6Zn. zm.).

Spojnos¢ z dokumentami strategicznymi

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Ko$cielisko na lata 2022-

2032 jest zgodna z kierunkami polityk w sferze spolecznej zawartymi w dokumentach



strategicznych realizowanych na poziomie Unii Europejskiej, Kraju, na poziomie regionalnym

oraz lokalnym. Rozdziat ten przedstawia opis wyzej wymienionych dokumentéw strategicznych.

3.1. Dokumenty europejskie

s,Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju

sprzyjajacego witaczeniu spotecznemu” jest kluczowym dokumentem spoteczno-gospodarczym

Unii Europejskiej. Strategia ta obejmuje trzy wzajemnie ze sobg powigzane priorytety:

w

rozwoj inteligentny: rozwoj gospodarki opartej na wiedzy i innowacji;

rozwdj zrownowazony: wspieranie gospodarki efektywniej korzystajacej z zasobow,
bardziej przyjaznej Srodowisku i bardziej konkurencyjnej;

rozwoj sprzyjajacy wiaczeniu spotecznemu: wspieranie gospodarki o wysokim
poziomie zatrudnienia, zapewniajacej spéjnos¢ spoteczng i terytorialna.

ramach trzech priorytetéw tematycznych przygotowano siedem projektow

przewodnich:

»,Unia innowacji” - projekt na rzecz poprawy warunkéw ramowych i dostepu do
finansowania badan i innowacji, tak by innowacyjne pomyslty przeradzaty sie
w nowe produkty i ustugi, ktére z kolei przyczynia sie do wzrostu gospodarczego
i tworzenia nowych miejsc pracy;

»,Mtodziez w drodze” - projekt na rzecz poprawy wynikéw systemdw ksztatcenia oraz
utatwiania mtodziezy wejscia na rynek pracy;

,Europejska agenda cyfrowa” - projekt na rzecz upowszechnienia szybkiego
Internetu i umozliwienia gospodarstwom domowym i przedsiebiorstwom czerpania
korzysci z jednolitego rynku cyfrowego;

sEuropa efektywnie korzystajaca z zasobow” - projekt na rzecz uniezaleznienia
wzrostu gospodarczego od wykorzystania zasobow, przejécia na gospodarke
niskoemisyjng, wiekszego wykorzystania odnawialnych zrédet energii, modernizacji
transportu oraz propagowania efektywnosci energetyczne;j;

JPolityka przemystowa w erze globalizacji” - projekt na rzecz poprawy otoczenia
biznesu, szczegdlnie w odniesieniu do MSP, oraz wspierania rozwoju silnej
i zrownowazonej bazy przemystowej, przygotowanej do konkurowania na rynkach
Swiatowych;

,Program na rzecz nowych umiejetno$ci i zatrudnienia” - projekt na rzecz
modernizacji rynkéw pracy i wzmocnienia pozycji obywateli poprzez rozwdj
kwalifikacji przez cate zycie w celu zwiekszenia wspoétczynnika aktywnosci
zawodowej i lepszego dopasowania popytu do podazy na rynku pracy, miedzy innymi
dzieki mobilnoSci sity roboczej;

»Europejski program walki z ubéstwem” - projekt na rzecz zapewnienia spéjnosci
spotecznej i terytorialnej, tak aby korzys$ci ptynace ze wzrostu gospodarczego
i zatrudnienia byty szeroko dostepne, a osoby ubogie i wykluczone spotecznie mogty
zy¢ godnie i aktywnie uczestniczy¢ w zyciu spoteczenstwas.

5 Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego i zrownowazonego rozwoju sprzyjajacego wiaczeniu
spotecznemu.



3.2. Dokumenty krajowe

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych dla Gminy Ko$cielisko na lata 2022-
2032 jest zgodna z ponizszymi dokumentami krajowymi:

— Strategia na rzecz odpowiedzialnego rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do
2030 r.) - celem gléwnym projektowanych dzialan rozwojowych jest stworzenie
warunkéw dla wzrostu dochodéw mieszkancéw Polski przy jednoczesnym
wzroscie spdjnosci w wymiarze spotecznym, ekonomicznym, Srodowiskowym
i terytorialnym. Odbywaé sie to bedzie poprzez skoncentrowanie dziatan
o charakterze prawnym, instytucjonalnym i inwestycyjnym na trzech celach:

1. trwaly wzrost gospodarczy oparty coraz silniej o wiedze, dane i doskonatos¢
organizacyjna;

2. rozwdj spotecznie wrazliwy i terytorialnie zréwnowazony;

3. skuteczne panstwo i instytucje stuzace wzrostowi oraz wigczeniu spotecznemu
i gospodarczemu.

—  Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030, ktérej celem jest rozwijanie kapitatu
ludzkiego poprzez wydobywanie potencjatéw o0séb w taki sposéb, by mogly
w petni uczestniczy¢ w zyciu spotecznym, politycznym i ekonomicznym na wszystkich
etapach zyciaé. W Strategii wyznaczono 5 celéw szczegétowych:

1. Wzrost zatrudnienia.

2. Wydtuzenie okresu aktywno$ci zawodowej i zapewnienie lepszej jakosci
funkcjonowania oséb starszych.

3. Poprawa sytuacji oséb i grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

4. Poprawa zdrowia obywateli oraz efektywnos$ci systemu opieki zdrowotne;j.

5. Podniesienie kwalifikacji i kompetencji obywateli.

—  Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego (wspoétdziatanie, kultura, kreatywnos¢)
2030 stanowi kontynuacje Strategii Rozwoju Kapitatu Spotecznego 2020, a jej
gtobwnym celem jest wzrost jakoSci zycia spotecznego i kulturalnego Polakéw.
Realizacja celu odbywa sie w 3 obszarach:

1. Wspotdziatanie - spoteczenstwo obywatelskie,
2. Kultura - tozsamos$¢ i postawy obywatelskie,
3. Kreatywno$¢ - potencjat kulturowy i kreatywny.

—  Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwo6j 2014-2020 uwzglednia dlugofalowe
wyzwania zwigzane z globalizacjg, rozwojem ekonomicznym, jako$cig polityk
publicznych, zjawiskami demograficznymi, czy inwestycjami w kapitat ludzki.
Program obejmuje pie¢ nastepujgcych osi priorytetowych: I. Osoby mtode na rynku
pracy, II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji,
[II. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, IV. Innowacje spoteczne
i wspotpraca ponadnarodowa oraz V. Pomoc Techniczna.

3.3. Dokumenty regionalne

Na poziomie regionalnym najwazniejszym dokumentem strategicznym dla Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Koscielisko jest Strategia Rozwigzywania
Problemoéw Spotecznych dla Powiatu Tatrzanskiego na lata 2021-2030.

6 Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030.



Strategia Rozwiagzywania Problemoéw Spotecznych dla Gminy Koscielisko
na lata 2022-2032

3.4. Dokumenty lokalne

Najwazniejszym dokumentem strategicznym na poziomie lokalnym jest dla gminy
Koscielisko Strategia Rozwoju Gminy Koscielisko na lata 2016-2022. Zakre$la ona podstawowe
kierunki rozwoju spoteczno-gospodarczego Gminy w diluzszej perspektywie czasowej, a jej
zasadniczym celem jest zapewnienie mozliwie najwyzszej jakoSci zycia mieszkancéw. Strategia
Rozwigzywania Problemdw Spotecznych dla Gminy Koscielisko na lata 2022-2032 jest réwniez
spdjna z Gminnym Programem Rewitalizacji dla Gminy Koscielisko na lata 2016-2022. Jego celem
jest rozwigzywanie problemoéw spotecznych mieszkancoéw z obszaréw rewitalizowanych.




Strategia Rozwiagzywania Problemoéw Spotecznych dla Gminy Koscielisko
nalata 2022-2032

II. Charakterystyka gminy Koscielisko

1. Polozenie

Gmina Koscielisko to Gmina wiejska. Nalezy do wojewo6dztwa matopolskiego, powiatu
tatrzanskiego, stanowi 29% jego powierzchni. W granicach gminy Ko$cielisko znajduje
sie fragment Tatr Zachodnich oraz trzy podhalanskie wsie - Koscielisko, Witéw i
Dzianisz. Tatrzanska cze$¢ Gminy to kilka dolin (Chochotowska, Lejowa, KoScieliska i
Matej Laki) i kilkadziesiat szczytow.

Mapa 1. Mapa gminy KoScielisko

520

Dolina’

Zrédlo: https://www.google.com/maps/place/




2.Sytuacja demograficzna

+ -+ Obraz aktualnego stanu spoteczenstwa jest mozliwy do przedstawienia
+ miedzy innymi dzieki analizie struktury demograficznej. Gmine Koscielisko
zamieszkuje 8 867 0s6b (stan na 31.12.2020 roku).
Na przestrzeni ostatnich trzech lat liczba mieszkancow zwiekszyta sie, co
obrazuje naniesiona na ponizszy wykres linia trendu. W stosunku do roku

2018 widoczny jest wzrost o 1%.

Wykres 1. Liczba mieszkancow gminy Ko$cielisko w latach 2018-2020
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Zrédto: https://bdlstat.gov.pl/

Liczba mezczyzn zamieszkujacych gmine Koscielisko byta w 2020 roku nieco mniejsza od
liczby kobiet - kobiety stanowity 51% ogo6lnej liczby ludnosci (4 522 kobiety), natomiast
mezczyzni 49% (4 345 mezczyzn). Wspélczynnik feminizacji w Gminie wynosit 105, co oznacza,
ze na kazdych 100 meZczyzn przypadato 105 kobiet.

Wykres 2. Liczba kobiet i mezczyzn zamieszkujacych gmine Kos$cielisko na przestrzeni
lat 2018-2020
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Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl/

Kolejng analizowang kwestig jest przyrost naturalny, czyli r6znica miedzy liczbg urodzen
zywych, a liczbg zgonow. W gminie Koscielisko w 2020 roku przyrost naturalny na 1000 ludnosci
ksztaltowat sie na poziomie 1,13 co oznacza, ze wskaznik ten przyjmowatl znacznie wyzsza
wartos$¢ niz w powiecie tatrzanskim (-1,09) oraz wyzsza niz w calym wojewo6dztwie matopolskim
(-1,01).

Tabela 2. Przyrost naturalny na 1000 ludno$ci w poréwnaniu do powiatu tatrzanskiego
i wojewddztwa matopolskiego na przestrzeni lat 2018-2020

1 gmina Koscielisko 1,14 5,22 1,13
2 powiat tatrzanski 1,69 -0,03 -1,09
3 wojewodztwo matopolskie 1,59 1,16 -1,01

Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl/
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Struktura ludnosci w gminie Koscielisko wedtug ekonomicznych grup wieku w roku 2020
przedstawia sie nastepujaco:
— 18,8% jest w wieku przedprodukcyjnym - 15 lat i mniej;
— 62,1% mieszkancéw Gminy jest w wieku produkcyjnym - dla kobiet jest to miedzy 16-
59 rokiem zycia, a dla mezczyzn miedzy 16-64;
— 19,1% mieszkancow jest w wieku poprodukcyjnym (65 lat i wiecej dla mezczyzn,
60 lat i wiecej dla kobiet).
Ponizsza tabela prezentuje ekonomiczne grupy wieku w gminie Koscielisko.
Na przestrzeni lat 2018-2020 dostrzegalny jest znaczny wzrost udziatu oséb w wieku
poprodukcyjnym w ogolnej liczbie ludnosci. Odsetek oséb w wieku przedprodukcyjnym oraz
w wieku produkcyjnym ulegt zmniejszeniu. Udzial os6b w poszczegdlnych ekonomicznych
grupach wiekowych w 2020 roku prezentowat sie nieco odmiennie od wskaznikéw w calym
wojewo6dztwie matopolskim, gdzie osoby w wieku przedprodukcyjnym stanowity 19,1%,
w wieku produkcyjnym - 60,2%, natomiast w wieku poprodukcyjnym - 20,7%.
Tabela 3. Udzial ludnosci wedtug ekonomicznych grup wieku w ogolnej liczbie ludnosci
w latach 2018-2020 (w procentach)

1 wiek przedprodukcyjny 19,1 18,9 18,8
2 wiek produkcyjny 63,2 62,8 62,1
3 wiek poprodukcyjny 17,7 18,2 19,1

Zrédto: https://bdlstat.gov.pl/

3.Rynek pracy i sytuacja gospodarcza

Waznym wskaznikiem w ocenie rynku pracy jest stopa bezrobocia

rejestrowanego, ktéra jest wyrazonym w procentach stosunkiem liczby os6b

P zarejestrowanych jako bezrobotne w urzedach pracy, do liczby ludnosci

aktywnej zawodowo (zasobu sity roboczej danej populacji).

W 2020 roku szacunkowa stopa bezrobocia w gminie Kos$cielisko wynosita

5,8%, a wiec byla nieco nizsza niz stopa bezrobocia rejestrowana

w powiecie tatrzanskim i wyzsza niz w wojewddztwie matopolskim. Od 2018 roku stopa

bezrobocia w gminie KoScielisko ulega zmniejszeniu. Szczegétowe dane w tym zakresie

prezentuje ponizszy wykres.

Wykres 3. Szacunkowa stopa bezrobocia w gminie Kos$cielisko na przestrzeni lat 2018-

2020 w poréwnaniu do powiatu i wojewddztwa (stan na koniec roku, w procentach)
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Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl
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Jednym ze wskazZnikéw okreslajacych aktywnos$¢ gospodarcza danej zbiorowosci, jest
liczba podmiotéw gospodarczych funkcjonujacych na danym terenie. W gminie Koscielisko na
koniec 2020 roku w rejestrze REGON na 1000 ludnos$ci zarejestrowanych byto iacznie 141
podmiotéw gospodarki narodowej. Na przestrzeni lat 2018-2020 wskaznik ten ulegat
systematycznemu wzrostowi. Jednocze$nie mozna zauwazy¢, ze byt on znacznie nizszy niz na
terenie powiatu tatrzanskiego.

Wykres 4. Podmioty gospodarki narodowej wpisane do rejestru REGON na 1000 ludnoSci
w gminie Koscielisko w poréwnaniu do powiatu tatrzanskiego i wojewodztwa
malopolskiego wlatach 2018-2020
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Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl

Zgodnie z ponizsza tabelg, prywatna dziatalno$¢ gospodarcza w Gminie koncentruje sie
gtownie na dzialalno$ci zwigzanej z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi
(259 podmiotéw). Waznymi sekcjami sg réwniez: budownictwo (168 podmiotéw), handel
hurtowy i naprawa samochodowych, motocykle
(131 podmiotéw), transport i gospodarka magazynowa (100 podmiotéw) oraz przetworstwo
przemystowe (87 podmiotéw). Najmniej zarejestrowanych jest dziatalno$ci zwigzanych

detaliczny; pojazdow wlaczajac

z dostawg wody, gospodarowaniem S$ciekami i odpadami oraz dziatalnoscia zwigzang
z rekultywacja (1 podmiot), a takze gérnictwem i wydobyciem (1 podmiot).

Tabela 4. Rodzaj prowadzonej dziatalnosci osdb fizycznych w gminie Kos$cielisko (stan na
koniec 2020 roku)

1 handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wtaczajac 131
motocykle - sekcja G
2 budownictwo - sekcja F 168
3 transport i gospodarka magazynowa - sekcja H 100
4 dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna - sekcja M 65
5 przetworstwo przemystowe - sekcja C 87
6 pozostata dziatalno$¢ ustugowa - sekcja S, T, U 23
7 informacja i komunikacja - sekcja J 4
8 dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca - sekcja N 62
9 edukacja - sekcja P 21
10  dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi - sekcja I 259
11  opieka zdrowotna i pomoc spoteczna - sekcja Q 40
12  dziatalnos$c finansowa i ubezpieczeniowa - sekcja K 11
13  dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci - sekcja L 15
14 rolnictwo, lesnictwo, towiectwo, rybactwo - sekcja A 16
15  dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja - sekcja R 22
16  gornictwo i wydobywanie - sekcja B 1
17  dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z 1

rekultywacjg - sekcja E

Zrédto: https://bdlstat.gov.pl



Najwieksza ilo$¢ podmiotéw gospodarczych dziatajacych w gminie KoScielisko wedtug
klas wielkosci to mikro-przedsiebiorstwa zatrudniajgce 0-9 pracownikéw - jestich 1 225 (stan na
koniec 2020 roku). Matych przedsiebiorstw zatrudniajacych 10-49 pracownikéw jest
w Gminie 25. Dziatalno$¢ prowadza réwniez 2 Srednie przedsiebiorstwa zatrudniajgce 50-249
pracownikdéw.

Rysunek 2. Liczba podmiotéw zarejestrowanych na terenie gminy Koscielisko wedtug klas
wielkosci (stan na koniec 2020 roku)

mikro-przedsiebiorstw

matych przedsiebiorstw
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Zrédto: https://bdlstat.gov.pl
4. Edukacja i wychowanie
l 7 = . . .
. 4 Na terenie gminy Koscielisko funkcjonuja trzy szkoty podstawowe

oraz jedno przedszkole. W 2019 roku najwiecej uczniéw uczeszczato do
Szkoty Podstawowej w Koscielisku (309 dzieci), a najmniej do Szkoty
Podstawowej w Witowie (165 dzieci). Szczegélowe dane przedstawia
ponizsza tabela.

Tabela 5. Liczba uczniéw, oddzialéw, etatow nauczycieli w gminie KoScielisko w roku
szkolnym 2018/2019

ZSP DZIANISZ 270 13 23,78
SP KOSCIELISKO 309 18 31,71

SP WITOW 165 10 16,53
PRZEDSZKOLE 149 6 10,59
KOSCIELISKO

Zrédto: Raport o stanie Gminy 2019

Gmina KoScielisko jest organem prowadzacym dla trzech szkét podstawowych oraz
jednego przedszkola. Zadania wtlasne i zlecone Gminy w ramach o$wiaty poprzez obstuge
finansowa, rachunkowa oraz administracyjno-organizacyjng jednostek o$§wiatowych realizuje
Centrum Ustug Wspo6lnych, ktore jest jednostka budzetowa gminy Kos$cielisko. Obecna sie¢ szkét
w petni zaspokaja potrzeby mieszkancow.

Wspotczynnik skolaryzacji netto, definiowany jako relacja liczby oséb (w danej grupie
wieku) uczacych sie na danym poziomie ksztatcenia do liczby ludno$ci w grupie wieku okreslonej
jako odpowiadajaca temu poziomowi nauczania. W 2019 roku wskaZnik ten ksztattowat sie na
poziomie 73,91%, co oznacza, ze w stosunku do poprzednich lat ulegt zmniejszeniu.


https://bdl.stat.gov.pl/
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Wykres 5. Wspoétczynnik skolaryzacji netto dla szkolnictwa podstawowego na terenie
gminy Koscielisko w latach 2017-2019 (w procentach)
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Na ponizszym wykresie przedstawione zostaty wyniki egzaminu ésmoklasisty uczniow
z gminy Koscielisko w poréwnaniu do wynikéw uczniéw z catego powiatu i wojewodztwa.
Z zebranych danych wynika, Ze uczniowie z Gminy uzyskali ze wszystkich przedmiotéw podobne
nizsze wyniki niz uczniowie z catego wojewédztwa matopolskiego.

Wykres 6. Wyniki egzaminu o6smoklasisty w 2020 roku uczniéow z terenu gminy
Koscielisko, powiatu tatrzanskiego i wojewodztwa matopolskiego.
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5.Kultura, sport i rekreacja

‘ ° Dziatalno$¢ kulturalng na terenie Gminy prowadzi miedzy

innymi Gminny O$rodek Kultury Regionalnej w Koscielisku.

Gminny Os$rodek Kultury Regionalnej Koscielisko jest
samorzgdowq instytucjg kultury powotang przez gmine Koscielisko
i Zwigzek Podhalan Oddziat Koscielisko na mocy porozumienia od
dnia 01 lutego 2003 roku. Od 27 maja 2009 roku jej organizatorem
jest wytacznie gmina Koscielisko.

GOKR Koscielisko zatrudnia 6 instruktoré6w w 3 dzieciecych zespotach regionalnych
,Polany”, ,Mali Dzianiszanie”, ,Mali Witowianie” i wspiera finansowo ich dziatalnos$¢, a takze



https://bdl.stat.gov.pl/

dziatalno$¢ zespotu mtodziezowego ,Polaniorze”. GOKR prowadzi réwniez state zajecia
(warsztaty) z gry na skrzypcach i instrumentach pasterskich oraz grupe artystyczna ,Szarotki”
zajmujacy sie gimnastyka artystyczna.

Podstawowym dziataniem Instytucji jest upowszechnianie kultury i kultywowanie
tradycji na terenie gminy Kos$cielisko, propagowanie kultury regionalnej i teren6w rekreacyjnych.

Dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego wskazujg na to, ze w 2019 roku liczba uczestnikow
imprez kulturalnych na 1000 ludnosci w gminie KoScielisko byta znacznie niZsza niz liczba
uczestnikoéw imprez kulturalnych na terenie catego powiatu i wojewddztwa. Obrazuje to ponizszy
wykres.

Wykres 7. Liczba uczestnikéw imprez kulturalnych na 1000 ludnosci w gminie Ko$cielisko,
powiecie tatrzanskim oraz wojewodztwie matopolskim w latach 2017-2019
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Upowszechnianie wiedzy i kultury w gminie KoScielisko jest réwniez zadaniem Gminnej
Biblioteki Publicznej. Do szczeg6towego zakresu dziatania Biblioteki nalezy: gromadzenie,
opracowywanie materiatow bibliotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem materiatéw
dotyczacych wtasnego regionu, udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie
do domu oraz prowadzenie wypozyczen miedzybibliotecznych, prowadzenie dziatalnosci
informacyjno-bibliograficznej, popularyzacja ksigzki i czytelnictwa, wspoétdziatanie
z bibliotekami innych sieci, instytucjami upowszechniania kultury, organizacjami
i towarzystwami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb o$wiatowych i kulturalnych spoteczenstwa,
doskonalenie form i metod pracy biblioteczne;.

Ponizszy wykres prezentuje liczbe czytelnikéw bibliotek publicznych na 1000 ludnosci
w gminie Ko$cielisko w poréwnaniu do powiatu tatrzanskiego oraz wojewédztwa matopolskiego
w latach 2017-2019. Na podstawie danych statystycznych widzimy, ze wskaznik ten przyjmowat
w 2019 roku nizsze wartoSci niz w powiecie i wojewddztwie. Jednocze$nie
w gminie Ko$cielisko zaobserwowa¢ mozna trend wzrostowy w zakresie liczby czytelnikow na
1000 ludnosci.



Wykres 8. Czytelnicy bibliotek publicznych na 1000 ludnosci w gminie KoScielisko,

powiecie tatrzanskim oraz wojewodztwie matopolskim w latach 2017-2019
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Gmina KoScielisko czynnie wspiera rozwdj sportu wsrod dzieci i mtodziezy. W roku 2019
z budzet gminy KoScielisko przekazano dotacje w wysokosci 80 000 zt dla Uczniowskiego Klubu
Sportowego Regle KoScielisko oraz 10 000 zt dla Klubu Sportowego Asy na szkolenie sportowe
dzieci i mtodziezy z KS Regle. Przez caly rok trenowali pod okiem szkoleniowcéw biegi
narciarskie, a ich praca oraz praca szkoleniowcdw przyniosta realne efekty podczas rozgrywek
organizowanych na réznych szczeblach wspétzawodnictwa sportowego dzieci i mtodziezy.

Zawodnicy Uczniowskiego Klubu Sportowego Regle Koscielisko w Ogo6lnopolskich
zawodach i Igrzyskach Szkolnych:

— zdobyli 24 medale,
— dwoch zawodnikow zakwalifikowato sie na Miodziezowe Mistrzostwa Europy zajmujac

13 miejsce,

— zdobyli I miejsce w Igrzyskach Wojewddzkich w Szkotach Podstawowych,
— Il miejsce w Gimnazjach,
— I'miejsce w punktacji klubowej w narciarstwie klasycznym.

Biathlonowy Klub Sportowy Wojsko Polskie z KoS$cieliska otrzymat I miejsce we
wspotzawodnictwie sportowym dzieci i mtodziezy wsrod klubow w gminach do 20 tys.
mieszkancéw. Kluby zdobyly 1 miejsce w Klasyfikacji Pucharu Polski w Biathlonie.
50% cztonkéw Kadry Narodowej w juniorach i seniorach stanowi zawodnicy Biatlonowego Klubu
Sportowego Wojsko Polskie z KoScieliska.

6.0pieka zdrowotna

W zakresie podstawowej opieki zdrowotnej dla mieszkancow
gminy KoScielisko ustugi §wiadczy Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej, ktory jest jednostka budzetowag Gminy. Do ustug Swiadczonych
przez SPZ0Z nalezy podstawowa opieka zdrowotna, ambulatoryjna opieka
zdrowotna, leczenie stomatologiczne. Na terenie Gminy funkcjonuja
réwniez O$rodki Zdrowia w Dzianiszu oraz Witowie.
Z danych GUS wynika, iz w gminie Koscielisko w 2020 roku udzielono 14 378 porad
lekarskich. W poréwnaniu do roku 2018 zanotowano spadek liczby udzielonych $wiadczen
0 18%.
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Wykres 9. Liczba udzielonych porad lekarskich w gminie Ko$cielisko w latach 2018-2020
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7. Bezpieczenstwo publiczne

Bezpieczenstwo publiczne jest to ogdt warunkéw i instytucji
chroniacych zycie, zdrowie, mienie obywateli oraz majatek ogélnonarodowy,
ustroj i suwerenno$¢ panstwa przed zjawiskami groZznymi dla tadu prawnego.
Bezpieczenstwo  publiczne  umozliwia  sprawne  funkcjonowanie
spoteczenstwa. W Gminie o bezpieczenstwo i porzadek dbaja policjanci
z Komendy Powiatowej Policji w Zakopanem. Istotnym zasobem w tym
obszarze jest takze Straz Gminna, ktéra utrzymuje $Scisla wspétprace z Powiatowg Komenda
Policji polegajaca na wspdélnych spotkaniach roboczych i patrolach. Ochrone przeciwpozarowa w
Gminie zapewniajg jednostki Ochotniczej Strazy Pozarne;j.

8. Dziatlalnos$¢ organizacji pozarzadowych

Organizacje pozarzadowe to wszystkie podmioty, ktére nie sg

organami lub jednostkami podlegtymi administracji publicznej (rzadowej

i 5 i i samorzadowej) oraz ktérych dziatalno$¢ nie jest nastawiona na osigganie

zysku’. Do roli organizacji pozarzadowych mozna zaliczy¢: budowe

kapitatu spotecznego przez tworzenie sieci powigzan miedzyludzkich,

mobilizacja grup spotecznych i jednostek do wiekszej aktywnosci

»~obywatelskiej, politycznej, kulturalnej, artystycznej czy religijnej”s.

Oprdcz wspomnianych, wazng rolg omawianych instytucji jest dostawa ustug nieoptacalnych z

punktu widzenia sektora prywatnego oraz takich, ktorych nie jest w stanie,

z racji braku odpowiednich narzedzi, dostarczy¢ panstwo. Zadaniem takich grup jest miedzy

innymi zapewnienie doébr i ustug w dazeniu do poprawy warunkéw ekologicznych, opieki
zdrowotnej, przeciwdziatanie tamaniu praw czlowieka, a takze walka z gtodem?®.

Na obszarze gminy Ko$cielisko funkcjonujg organizacje pozarzadowe, ktére prowadza

dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci lokalnej oraz stanowia wazne zaplecze i potencjat do

rozwigzywania probleméw spotecznych. Nalezg do nich miedzy innymi:

7 https://poradnik.ngo.pl/
8]. Oniszczuk, Wspotczesne panstwo w teorii i prak
9 M. Yaziji, J. Doh, Organizacje pozarzadowe a ko

e. Wybrane elementy, s. 269.
. 15.




— Zwiazek Podhalan,

— Ochotnicza Straz Pozarna,

— Fundacja ,Majowe Granie”,

— Fundacja Leczy¢ Zdrowo,

— Tatrzanska Fundacja Dla NiedZwiedzi,

— Fundacja Musicamp,

— Fundacja Aktywnej Edukacji Tatra Rescue,

— Fundacja ,Zakopianczycy. W Poszukiwaniu TozsamosSci”,
— Fundacja , Fundusz Wspotpracy Lokalnej”,

— Stowarzyszenie Kulturalne Wartko,

— Stowarzyszenie Rozwoju Turystyki w Gminie KoScielisko,
— Stowarzyszenie Wolontariat Dla Przyrody,

— Uczniowski Klub Sportowy ,Regle”,

— Uczniowski Klub Sportowy ,Ostrysz”,

— Biathlonowy Klub Sportowy ,Wojsko Polskie - Koscielisko”,
— Biathlonowy Klub Sportowy ,Grom” Koscielisko,

— Tatrzanski Klub Karate , Kyokushin”,

— Koto Gospodyn Wiejskich,

— Liga Ziem Gorskich,

— Business Managment Club,

— Stowarzyszenie Rowerowe Podhale,

— Stowarzyszenie Blisko Tatr,

—  Klub Sportowy Konsul,

— Lokalna Organizacja Turystyczna Gminy Koscielisko,

— Fundacja ,Posiady”,

— Stowarzyszenie Mlodych Artystéw,

— Fundacja Amerykarnska z siedzibg,

— Fundacja VERTRETUNG OSTERREICH-NORD,

— Stowarzyszenie Laczymy Pokolenia.

Obszary, kierunki i formy realizacji wspélnych zadan i wspétpracy Gminy
z organizacjami pozarzadowymi okreSlone zostaty w Rocznym programie wspétpracy Gminy
Koscielisko z organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi dziatalnosé
pozytku publicznego na 2020 rok zatwierdzonym uchwatg Nr X/000/19 Rady Gminy
Koscielisko z dnia 8 pazdziernika 2019 roku.

Gtownym celem Programu jest: kreowanie aktywnos$ci obywatelskiej, wspot-
odpowiedzialno$ci, a tym samym efektywne dziatanie na rzecz poprawy jakosci zycia
mieszkancéw Gminy poprzez budowanie partnerstwa pomiedzy administracja publiczng,
rozwijanie wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi i wykorzystywanie ich spotecznej
aktywnos$ci w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb Gminy?0.

W konteks$cie prawidtowosci i efektywnos$ci prowadzenia dziatan w Gminie, niezwykle
istotnym potencjatem jest kadra Urzedu Gminy oraz jednostek organizacyjnych (m.in. OPS,
jednostek oswiatowych). System realizacji zadan publicznych determinuje catoksztatt dziatan

10 Roczny program wspoéipracy Gminy Koscielisko z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2020 rok (uchwata Nr X/000/19 Rady
Gminy Koscielisko z dnia 8 pazdziernika 2019 roku).



rozwojowych, w szczegélnosci planowania i realizowania inwestycji, w tym finansowanych ze
$Srodkéw zewnetrznych, wdrazania nowych metod zarzadczych oraz obstugi klientéw
(mieszkancéw, przedsiebiorcéw, inwestoréw, turystow itp.). To wtasnie jakos$¢ pracy
administracji w ogromnej mierze narzuca tempo rozwoju wspdlnoty lokalnej. Podstawag
wdrozenia w zycie zatozen Strategii bedzie partnerstwo i skonsolidowane podejscie do obszarow
problemowych. Skala i charakter wyzwan rozwojowych, przed jakimi stoi samorzad
w zakresie rozwigzywania probleméw spotecznych, wymagaja kompleksowego ich
rozwigzywania oraz dziatania z wykorzystaniem efektu synergii (uzyskiwanie zwielokrotnionych
korzysci dzieki umiejetnemu potgczeniu czesci sktadowych catosci).

9. Pomoc spoteczna

@ Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa majaca
O na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji
o ’) zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokonaé, wykorzystujac wiasne
uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Gtéwna jednostka wykonujaca zadania
z zakresu pomocy spotecznej na terenie gminy Kos$cielisko jest O$rodek
Pomocy Spotecznej. Zadania Osrodka z zakresu ustawy o pomocy spotecznej
polegaja w szczegdblnosci na:
przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawa $wiadczen;
pracy socjalnej;
prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej;
analizie 1 ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia
Z pomocy spotecznej;
realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;
6. rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb.
Do zadan witasnych gminy o charakterze obowigzkowym z zakresu pomocy spotecznej,
realizowanych przez Osrodek naleza:
1. opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych,
ze szczegblnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemoéw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja

B W N =

ul

0s6b i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

2. sporzadzanie oceny zasobdéw pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji
spotecznej i demograficznej;

3. udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym;

4. przyznawanie i wyptacanie zasitkdw okresowych;

5. przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych;

6. przyznawanie i wyptacanie zasitkoéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych
w wyniku zdarzenia losowego;

7. przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na §wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu
i mozliwosci uzyskania Swiadczen na podstawie przepisow
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych;

8. przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;



naleza:

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.

19.
20.

optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoS$cia sprawowania bezposredniej, osobistej
opieki nad dlugotrwale lub ciezko chorym czlonkiem rodziny oraz wspdlnie
niezamieszkujgcymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

praca socjalna;

organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych,
w miejscu zamieszkania, z wytaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi;

prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

dozywianie dzieci;

sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,;

kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatno$ci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu;

pomoc osobom majgcym trudno$ci w przystosowaniu sie do Zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego;

sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wilasciwemu wojewodzie,
réwniez w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego;

utworzenie i utrzymanie o$rodka, w tym zapewnienie Srodkéw na wynagrodzenia
pracownikow;

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw statych;

optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych.

Do zadan wtasnych gminy realizowanych przez ,0srodek”, naleza:

1.
2.

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw specjalnych celowych;

przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie
w formie zasitkéw, pozyczek oraz pomocy w naturze;

prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i o$rodkach
wsparcia o zasiegu gminnym oraz kKierowanie do nich os6b wymagajacych opieki;
podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych;
wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechnianie informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez ,0srodek”

organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych
z kleska zywiotowa lub ekologiczna;

prowadzenie i rozwoj infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla os6b
z Zaburzeniami psychicznymi;

realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programdéw pomocy spotecznej,
majacych na celu ochrone poziomu zycia 0séb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwaj
specjalistycznego wsparcia;

przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia,
positku oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom;
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6. przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia,
positku iniezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérzy uzyskali zgode na pobyt
tolerowany na terytoriom Rzeczypospolitej Polskiej;

7. wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

Osrodek realizuje zadania wiasne Gminy, zadania zlecone Gminie przez administracje
rzadowa z zakresu pomocy spotecznej, zadania wynikajace z rozeznanych potrzeb Gminy, badz
z rzagdowych programow pomocowych na podstawie i w granicach obowigzujgcych aktéw
prawnych. ,08rodek” realizujgc zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej kieruje sie
ustaleniami przekazanymi przez wojewode. Wykonujac zadania wtasne gminy w zakresie pomocy
spotecznej kieruje sie natomiast ustaleniami Wojta oraz uchwatami Rady Gminy.

W 2019 roku kadra OsSrodka Pomocy Spotecznej w KoScielisku sktadata sie z 17
pracownikéw, w tym 5 pracownikéw socjalnych. W odniesieniu do 2017 roku wzrosta zaréwno
ogolna liczba zatrudnionych pracownikéw, jak i liczba pracownikéw socjalnych.

Wykres 10. Kadra Osrodka Pomocy Spotecznej w Ko$cielisku na przestrzenilat 2017-2019
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Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018 i 2019 rok

Na przestrzeni lat 2017-2019 liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej
w gminie KoScielisko ulegta spadkowi. W 2019 roku z pomocy skorzystato 129 rodzin - to
0 11% mniej nizZ w roku ubiegtym i jednocze$nie 46% mniej niz w roku 2017. W stosunku do 2017
roku zmniejszyta sie réwniez liczba os6b w rodzinach korzystajacych z pomocy spoteczne;.
Dynamike zmian obrazuje zastosowany liniowy rodzaj wykresu.
Wykres 11. Liczba rodzin i os6b w rodzinach korzystajacych z pomocy spolecznej
w gminie Koscielisko w latach 2017-2019
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Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018 i 2019 rok
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W 2019 roku najczestszym powodem przyznawania pomocy spotecznej w gminie
Ko$cielisko byto ubdstwo - z tego powodu pomoc otrzymato 78 rodzin. Na drugim miejscu pod
wzgledem liczby rodzin, ktérym udzielono pomocy spotecznej znalazta sie dtugotrwata lub ciezka
choroba (46 rodzin), natomiast na trzecim - bezrobocie (42 rodziny). Wsréd powoddéw udzielania
Swiadczen charakteryzujgcych sie znaczng ilo$cig rodzin je otrzymujacych, znajduje sie takze
niepetnosprawno$¢ (36 rodzin) oraz bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa domowego (32 rodziny).

WyKkres 12. Powody udzielania swiadczen w 2019 roku (liczba rodzin)
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Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2019 rok

Liczba pobierajacych §wiadczenia pomocy spotecznej na 1 tysigc mieszkancow okreslana
jest jako wskaznik deprywacji lokalnej. Na przestrzeni lat 2017-2019 warto$¢ tego wskaznika
ulegta zmniejszeniu. W 2019 roku wyniosta 2,12%, w 2018 roku - 2,63%, natomiast w 2017 roku
- 2,74%. Dane w tym zakresie zaprezentowane zostaly na ponizszym wykresie.
Wykres 13. Wskaznik deprywacji lokalnej na przestrzeni lat 2017-2019
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Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018 i 2019 rok




Z danych Gléwnego Urzedu Statystycznego wynika, Ze udziat oséb korzystajacych ze
$Srodowiskowej pomocy spotecznej w ogolnej liczbie ludnosci w 2019 roku ksztattowat sie
w gminie KoScielisko na poziomie 3,1%, co oznacza, Ze byt nieco nizszy nizZ w calym powiecie oraz
nizszy w poréwnaniu do wojewddztwa matopolskiego. W stosunku do poprzednich lat, wskaznik
tez ulegt w gminie Koscielisko zmniejszeniu.

Wykres 14. Udzial os6b korzystajacych ze srodowiskowej pomocy spotecznej w ogolnej

liczbie ludnosci w gminie KoScielisko, powiecie tatrzanskim i wojewdédztwie matopolskim
na przestrzeni lat 2017-2019 (w procentach)
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Zrédto: https://bdlstat.gov.pl/

W 2019 roku $wiadczenia pieniezne zostaty udzielone 123 mieszkaficom gminy
KoScielisko, natomiast §wiadczenie niepieniezne - 71. Na przestrzeni ostatnich trzech lat liczba
0sdb, ktore otrzymaty swiadczenie pieniezne i niepieniezne przyjeta najnizszg warto$s¢ w 2019
roku. Dane statystyczne w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 6. Liczba os6b, ktéorym udzielono pomocy w formie $wiadczen pienieZnych
i niepienieznych w latach 2017-2019

1 $wiadczenie pieniezne 151 158 123

2 Swiadczenie niepieniezne 92 75 71
Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018 i 2019 rok

Osoby dtugotrwale korzystajace z pomocy spotecznej to te, ktdre w ciggu ostatnich 3 lat

(36 miesiecy) byty zarejestrowane w systemie $wiadczen pomocy spotecznej przez co najmniej
18 miesiecy. Na przestrzeni ostatnich trzech lat, liczba oséb dlugotrwale pobierajacych
Swiadczenie zmniejszyta sie z 135 w 2017 roku do 72 w 2019 roku. Oznacza to spadek o 47%.
Rdéznice w zakresie ptci os6b dtugotrwale pobierajacych Swiadczenie w 2019 roku sg znaczne -
mezczyzni stanowili 69% ogdétu.
Tabela 7. Liczba os6b dlugotrwale pobierajacych swiadczenie w podziale na pte¢ w latach
2017-2019

1 kobiety 69 57 22
2 mezczyzni 66 51 50
3 ogoétem 135 108 72

Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018 i 2019 rok
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Ponizej przedstawione zostaty dane dotyczace liczby rodzin, z ktérymi przeprowadzono
wywiady Srodowiskowe w okresie trzech ostatnich lat. W 2019 roku przeprowadzono je ze 113
rodzinami, w 2018 roku - 143, a w 2017 roku - 223. Na przestrzeni ostatnich lat liczba rodzin
ulegta zmniejszeniu. Dynamike zmian obrazuje naniesiona linia trendu.

Wykres 15. Liczba rodzin, z ktérymi przeprowadzono wywiady sSrodowiskowe na
przestrzenilat 2017-2019
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Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018 i 2019 rok

10. Zasoby instytucjonalne w zakresie rozwigzywania
problemoéw spotecznych

Ponizej przedstawione zostaly zasoby instytucjonalne w zakresie rozwigzywania
problemdéw spotecznych funkcjonujgce na terenie gminy Koscielisko. Nalezg do nich:

—  0Os$rodek Pomocy Spoteczne;j,

—  Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

—  Zespo6t Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,

— jednostki o$wiatowe,

— Komenda Powiatowa Policji,

—  Gminny O$rodek Kultury Regionalnej,

—  Gminna Biblioteka Publiczna,

—  Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej,

—  Punkt Konsultacyjno-Informacyjny,

—  Placéwka Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Mtodziezy,

—  Punkt Wsparcia, Informacji i Pomocy dla Os6b Dotknietych Przemoca w Rodzinie,

— organizacje pozarzadowe, ko$cioty oraz inne podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (NGO).




III. Diagnoza sytuacji spotecznej w gminie
Koscielisko

Na podstawie danych empirycznych przekazanych przez Osrodek Pomocy Spotecznej
w Koscielisku, danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, Powiatowego Urzedu Pracy, Gminnej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Policji oraz badan spotecznych
przeprowadzonych wsréd mieszkanicow w 2021 roku, do kazdego z obszaréw wymienionych we
wprowadzeniu do Strategii przeprowadzono analizy diagnostyczne (diagnoza sytuacji
spotecznej), w sktad ktérych wchodzi charakterystyka i skala problemu oraz podejmowane
dziatania interwencyjne. Wyznaczono takze gldwne obszary problemowe i przedstawiono analize
SWOTH1L.

1. Wspieranie rodziny i system pieczy zastepczej

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypeinianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych to zespét planowych dziatan majgcych na

Podstawowe informacje, skala problemu i dziatan interwencyjnych
celu przywrécenie rodzinie zdolnosci do ich wypetniania. Wspieranie
rodziny jest prowadzone za jej zgoda

i aktywnym udziatem, z uwzglednieniem zasobéw wtasnych oraz Zrédet

wsparcia zewnetrznego. Wsparcie rodziny polega w szczego6lnosci na:
1. wzmocnieniu roli i funkcji rodziny,

2. rozwijaniu umiejetnosci opiekuriczo-wychowawczych rodziny,

3. podniesieniu Swiadomo$ci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny,
4. pomocy w integracji rodziny,

5. przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny,

6. dazeniu do reintegracji rodziny,

7. pracy z rodzing,

8. pomocy w opiece i wychowaniu dziecka.

Analiza obszaru jakim jest wspieranie rodziny i system pieczy zastepczej zostata
rozpoczeta od przedstawienia wskaznika dotyczacego matzenstw mieszkancéw gminy
Koscielisko, w poréwnaniu do warto$ci w caltym wojewddztwie matopolskim oraz powiecie
tatrzanskim. Na przestrzeni lat 2017-2019 liczba matzenstw na 1000 ludnoS$ci systematycznie sie
zmniejszata - zar6wno w Gminie, jak i catym wojewddztwie. W 2019 roku na terenie Gminy
wskaznik matzenstw ksztattowal sie na takim samym poziomie jak w powiecie oraz byt
nieznacznie nizszy niz w wojewddztwie.

11 Analiza SWOT wskazuje czynniki majace wplyw na mozliwosci interwencji, w podziale na mocne i stabe
strony, szanse i zagrozenia. Mocne i stabe strony to czynniki wewnetrzne (GMK), takie na ktére mamy
wplyw i takie ktére odnosza sie do teraZniejszo$ci; szanse i zagrozenia to czynniki zewnetrzne
(wojewddztwo, kraj, Europa), takie na ktére mamy niewielki wptyw i takie ktére moga odnosi¢ sie do
przysztosci.



Wykres 16. Liczba malzenstw na 1000 ludnosci w gminie Koscielisko w poréwnaniu do

powiatu tatrzanskiego i wojewodztwa matopolskiego w latach 2017-2019
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Zrédto: https://bdlstat.gov.pl

Wszystkie jednostki pomocowe dziatajgce na terenie Gminy w okre$lony sposéb zajmujg
sie wspieraniem rodziny w réznych obszarach jej funkcjonowania, a ich integralne, holistyczne
odzialywania pozwalaja uzyska¢ zamierzone efekty i wprowadzi¢ istotne zmiany w zakresie
funkcjonowania instytucji rodziny. Gtéwna jednostka organizacyjng zajmujgcg sie szeroko
rozumianym wspieraniem rodziny jest OSrodek Pomocy Spotecznej, ktéry stuzy pomoca
rodzinom z Gminy znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej, prowadzi dziatania zmierzajace
do zaspokojenia niezbednych ich potrzeb i umozliwiajgce zycie w warunkach odpowiadajacych
godnosci cztowieka. W dalszej czesci dokumentu przedstawione zostaty dane dotyczace liczby
rodzin korzystajacych z pomocy i wsparcia instytucji zajmujacych sie wspieraniem rodziny oraz
podejmowane przez te instytucje dzialania.

W 2019 roku przyznanych zostato tacznie 376 $wiadczen rodzinom posiadajacym jedno
dziecko, 1 747 $wiadczen rodzinom z dwdjka dzieci, 1 735 $wiadczen rodzinom z tréjka dzieci
oraz 3 961 $wiadczenn rodzinom z czwoérka lub wieksza liczbg dzieci. Szczegétowe dane
w zakresie liczby przyznanych §wiadczen niepienieznych oraz pienieznych przedstawia ponizsza
tabela.

Tabela 8. Rodzaje $swiadczen, z ktorych korzystaly poszczegélne typy rodzin z dzieémi
w 2019 roku

1 jedno dziecko 376 38 338

2 dwoje dzieci 1747 79 1668
3 troje dzieci 1735 19 1716
4 czworo i wiecej dzieci 3961 45 3916

Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2019 rok

Na kolejnym wykresie zaprezentowana zostata Sredniomiesieczna liczba rodzin
korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami oraz korzystajacych z jednorazowe;j
zapomogi z tytutu urodzenia dziecka na przestrzeni lat 2017-2019. Mozemy zauwazy¢, ze ze
Swiadczen tych w 2019 roku skorzystato $srednio 451 rodzin, czyli o0 4% rodzin mniej niz w roku
2018 oraz o 3% mniej niz w roku 2017. W latach 2017-2019 dostrzegalny jest zatem spadek
Sredniomiesiecznej liczby rodzin korzystajacych z tego typu $wiadczen.



Wykres 17. Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz
z dodatkami oraz korzystajacych z jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka na
przestrzeni lat 2017-2019
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Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2019 rok

Dodatkowym $wiadczeniem wspierajgcym rodzine jest ,Swiadczenie wychowawcze
500+”. Program Rodzina 500+ =zostal wprowadzony ustawg o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci i funkcjonuje od 1 kwietnia 2016 roku. Swiadczenie wychowawcze
przystuguje rodzicom badZ opiekunom dziecka do dnia ukonczenia przez nie 18. roku Zycia
w wysokos$ci 500 z miesiecznie. Celem $wiadczenia wychowawczego jest czeSciowe pokrycie
wydatkéw zwigzanych z wychowywaniem dziecka, w tym z opiekg nad nim i zaspokojeniem jego
potrzeb zyciowych. Szczegélowe zestawienie liczby rodzin i $wiadczenn w latach 2017-2019
prezentuje ponizsza tabela. W 2017 roku ze $wiadczenia wychowawczego 500+ korzystato
$Srednio 1 444 rodziny na tgczng kwote 15171 478,00 z}, w 2018 roku - 677 rodzin,
a wydatkowano na to 7 315 822,00 z}, natomiast w 2019 roku - 693 rodziny, na co przeznaczono
8691 769,00 zt. W stosunku do 2017 roku nastgpil znaczny spadek $redniej liczby rodzin,
pobierajacych to §wiadczenie.

Tabela 9. Srednia liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia wychowawczego oraz kwota
$swiadczen na przestrzeni lat 2017-2019 (dane dotycza okresu od stycznia do czerwca)

1 liczba rodzin 1444 677 693
2 kwota Swiadczen (w ztotych) 15171 478 7 315 822 8691769
Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2019 rok
Zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 roku w sprawie
szczegotowych warunkéw realizacji rzadowego programu ,Dobry start”, Gminny Os$rodek
Pomocy Spotecznej otrzymat do realizacji nowe zadanie z dniem 01.07.2018 roku. Nowym

zadaniem byto ustalenie prawa i wyptata Swiadczen ,Dobry start”, ktore przystuguje w zwigzku
z rozpoczeciem roku szkolnego dzieciom lub osobom uczgcym sie do 20. roku zycia oraz dzieciom
lub osobom uczacym sie do 24. roku zycia - w przypadku dzieci lub o0séb uczacych
ilegitymujacych sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci. W 2019 roku w ramach programu ,, Dobry
start” wyptacono 1 127 Swiadczen na taczng kwote 338 100,00 zt.
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Rysunek 3. Liczba wyptaconych swiadczen w ramach programu ,Dobry start” oraz Srodki
przeznaczone jego realizacje w 2019 roku
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$wiadczen

Zrédto: Sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej w 2018 i 2019 roku

W przypadku samotnego wychowywania dzieci, gdy jeden z rodzicéw uchyla sie od
ptacenia alimentéw na rzecz dzieci, obowigzek ten jest realizowany z funduszu alimentacyjnego.
Na przestrzeni ostatnich trzech lat widoczne jest wahanie liczby oséb korzystajgcych
z omawianego $wiadczenia. W roku 2017 korzystaty z niego 23 osoby, w 2018 roku - 20 os6b,
z kolei w 2019 roku - 25 os6b.

Wykres 18. Liczba 0s6b korzystajacych ze Swiadczenia alimentacyjnego na przestrzeni lat
2017-2019
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Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2019 rok

W 2019 roku bezradnos¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych jako powdd udzielania pomocy
i wsparcia z pomocy spotecznej znajdowata sie na pigtym miejscu pod wzgledem liczby rodzin
otrzymujqcych pomoc.

Na przestrzeni lat 2018-2019 liczba rodzin, ktérym udzielona zostata pomoc z powodu
bezradno$ci w sprawach opiekunczo-wychowawczych utrzymywata sie na tym samym poziomie
- 32 rodzin. W 2017 roku odnotowano iz 43 rodziny otrzymaty pomocy i wsparcia z niniejszego
powodu.
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Wykres 19. Rodziny, ktérym zostalo udzielone pomoc i wsparcie z powodu bezradnoS$ci
w sprawach opiekunczo-wychowawczych w latach 2017-2019
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Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018 i 2019 rok

Osrodek Pomocy Spotecznej w Koscielisku realizuje zadania wynikajace z ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwca 2011 roku. Ktadzie ona nacisk
na prace z rodzing celem niedopuszczenia do odebrania dziecka. W zwigzku z tym wprowadzona
zostata instytucja asystenta rodziny, ktoérego zadaniem jest poprawa catosciowego
funkcjonowania rodziny oraz udzielanie jej pomocy w wielu obszarach: socjalnym,
psychologicznym, wychowawczym, czy tez ekonomicznym.

W Osrodku Pomocy Spotecznej w Koscielisku zatrudniony jest jeden asystent rodziny.
W 2019 roku w ramach realizacji ustawowego zadania prowadzit on prace w 10 rodzinach
przezywajacych trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej. Na przestrzeni
ostatnich lat liczba zatrudnionych asystentéw rodziny pozostawata na statym poziomie,

natomiast liczba rodzin objetych jego wsparciem ulegata wahaniom.
Wykres 20. Asystenci rodziny oraz liczba rodzin objetych ich wsparciem na przestrzeni lat
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Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2019 rok

W roku 2019 w gminie Ko$cielisko nie byto rodzin wspierajacych, to znaczy takich, ktore
maja za zadanie pomdc rodzinie w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych (zakres
dziatania obejmuje udzielanie wskazéwek dotyczacych sprawowania opieki i wychowania dzieci,
ksztattowania i wypelniania podstawowych rél spotecznych, organizacji czasu rodziny, pomocy
w nauce, racjonalnego prowadzenia budzetu domowego oraz prowadzenia gospodarstwa
domowego).




W ramach realizacji zadania zwigzanego ze wspieraniem rodziny gmina Koscielisko
poniosta koszty zwigzane ze wspétfinansowaniem pobytu 8 dzieci w systemie pieczy zastepczej,
z tego:

— 3 0s6b przebywajacych w placéwce opiekunczo-wychowawczej,
— 5 o0s6b przebywajacych w rodzinach zastepczych (1 w rodzinie zawodowej,

1 - w rodzinie spokrewnionej, 3 - w rodzinach niezawodowych).

Osrodek Pomocy Spotecznej w omawianym roku poniést wydatki zwigzane
z odptatnoscig za pobyt dzieci w rodzinach zastepczych na iaczng kwote 95 149 zt. Mozemy
zauwazy¢, ze kwota przekazana na pobyt dziecka w pieczy zastepczej na przestrzeni lat 2017-
2019 ulegata systematycznemu wzrostowi.

Wykres 21. Odplatno$¢ za pobyt dziecka w pieczy zastepczej na przestrzeni lat
2017-2019 (w zlotych)
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Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018 i 2019 rok
W ramach wspierania rodziny Osrodek Pomocy Spotecznej wspoétpracuje z innymi
instytucjami takimi jak: jednostki oSwiatowe, Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, Policja, Zesp6t Interdyscyplinarny, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
organizacje pozarzadowe oraz placéwki stuzby zdrowia.

I Wyniki badan ankietowych

— W opinii badanych, w gminie Kos$cielisko nalezatoby utworzy¢ takie ustugi spoteczne dla
rodzin jak: terapie dla dzieci/mtodziezy - 50%, klub rodzica (prelekcje ze specjalistami,
animator dla dzieci, pedagog podwoérkowy) - 43%, mediacje rodzinne (partnerskie,
malzenskie, miedzypokoleniowe) - 29% oraz terapie dla par/malzenstw - 27%.
Ankietowani zauwazyli rowniez potrzebe utworzenia szkoty rodzenia - 14% oraz szkoty
dla narzeczonych i matzenstw - 5%.

— Do gléwnych potrzeb z zakresu wspierania rodziny, ktérych celem bytoby
wyeliminowanie lub ograniczenie probleméw wystepujgcych wsréd rodzin ankietowani
wymienili: specjalistyczng pomoc (psycholog, pedagog, logopeda, itp.) - 52%,
poradnictwo specjalistyczne (prawne, psychologiczne, rodzinne) - 51% oraz
organizowanie alternatywnych form spedzania czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy
(48%).



I Obszary problemowe

W oparciu o wnioski wynikajagce z prezentowanej powyzej analizy, wyrdzniono
najwazniejsze obszary problemowe w dziedzinie planowania strategicznego:
— niewydolno$¢ w sprawach opiekuniczo-wychowawczych wynikajagca z niskich
kompetencji rodzicielskich oraz samotnym rodzicielstwem,
— spadek wskaZnika matzenistw,
— zaniedbanie wychowawcze dzieci i mtodziezy oraz rozpad wiezi rodzinnych.

2. Wsparcie os0b z niepelnosprawnoscia
I Podstawowe informacje, skala problemu i dziatan interwencyjnych

Dla potrzeb Strategii wykorzystano elementy definicji osoby

z niepelnosprawnoscig z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

oraz zatrudnieniu oséb z niepetnosprawno$ciami i przyjeto, ze: osoby

niepetnosprawne to osoby, ktérych stan fizyczny, psychiczny lub umystowy

trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza bqdZ uniemoZzliwia wypetnienie

rol spotecznych, a w szczegdlnosci do wykonywania pracy zawodowej.

Niepetnosprawno$¢ mozna rozpatrywaé wedtug réznych kryteriéw: rodzaju niepetnosprawnosci,

okresu zycia, w ktérym ona wystgpita oraz stopnia niepetnosprawnosci. Wartym podkreslenia

jest fakt, Ze osoby z niepetnosprawno$cia tworza bardzo niejednorodna grupe, w zwigzku z czym

dziatania na ich rzecz powinny by¢ adresowane z uwzglednieniem specyfiki wystepujacych
schorzen i dysfunkcji.

W 2019 roku niepetnosprawnos¢ jako powdd udzielania pomocy i wsparcia z pomocy spotecznej
znajdowata sie na czwartym miejscu pod wzgledem ogdlnej liczby rodzin, ktérym udzielono
pomocy i wsparcia.

W 2019 roku ogélna liczba rodzin Kkorzystajagcych ze wsparcia z powodu
niepetnosprawnos$ci ksztattowata sie na poziomie 36. Z prezentowanych danych wynika,
ze w poréwnaniu do 2017 roku liczba rodzin, ktérym udzielono pomocy z tego powodu ulegta
zmniejszeniu.

Wykres 22. Liczba rodzin, ktéorym zostalo udzielone pomoc i wsparcie z powodu
niepelnosprawnosci w latach 2017-2019
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Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018 i 2019 rok

Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczace przyznanych zasitkéw pielegnacyjnych dla
dziecka z niepetnosprawnos$cig na przestrzeni lat 2017-2019. W 2017 roku przyznano 356
Swiadczen na tgczng kwote 54 468,00 zt, w 2018 roku liczba $wiadczen wyniosta 421 na kwote



66 361,00 zl, z kolei w 2019 roku ksztattowata sie na poziomie 372 $wiadczenn na kwote
70 301,00 zt. W odniesieniu do 2017 roku liczba przyznanych swiadczen ulegta wzrostowi.

Tabela 10. Zasilek pielegnacyjny dla dziecka z niepelnosprawnoscig na przestrzeni lat
2017-2019

1 liczba swiadczen 356 421 372

2 kwota $wiadczen (zt) 54 468 66 361 70301
Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2019 rok

Od 2017 roku liczba przyznanych zasitkbw pielegnacyjnych dla osoby

z niepetnosprawno$cig w wieku powyzej 16 roku zycia o znacznym stopniu niepelnosprawnosci
réwniez ulegta wzrostowi. W 2017 roku przyznano 477 Swiadczen, w 2018 roku - 534, natomiast
w 2019 roku - 516.
Tabela 11. Zasilek pielegnacyjny dla osoby z niepelnosprawnos$cia w wieku powyzej
16 roku zycia o znacznym stopniu niepelnosprawnosci na przestrzeni lat 2017-2019

1 liczba swiadczen 477 534 516

2 kwota swiadczen (zt) 72981 84 373 97 454
Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2019 rok

W 2017 roku przyznano 381 $wiadczen dla oséb z niepelnosprawnoscia powyzej

16 roku zycia o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci, ktéra powstata przed 21 rokiem
zycia, w 20181 2019 roku - rowniez 381. Systematycznie wzrasta przeznaczana na ten cel kwota
pieniezna.
Tabela 12. Zasilek pielegnacyjny dla osoby z niepelnosprawnos$cia w wieku powyzej
16 roku Zycia o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci, ktéra powstata przed 21
rokiem zycia na przestrzenilat 2017-2019

1 liczba $wiadczen 381 381 381

2 kwota $wiadczen (z1) 58293 60 241 72118
Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2019 rok

Ponizsza tabela zawiera dane dotyczace przyznawanego na przestrzeni ostatnich lat

specjalnego zasitku opiekuniczego (liczba i kwota $wiadczen). Zasitek ten przystuguje w celu
sprawowania stalej opieki nad osoba legitymujacg sie orzeczeniem o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwo$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspétudziatu na co
dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. W 2019 roku w ramach
tego zasitku wyptacono 102 Swiadczenia, a wiec o 26 mniej nizZ w roku ubiegtym oraz o 19 mniej
niz w roku 2017.

Tabela 13. Specjalny zasitek opiekunczy na przestrzeni lat 2017-2019

1 liczba §wiadczen 121 128 102
2 kwota $wiadczen (zl) 61870 68 315 61589
Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2019 rok



I Wyniki badan ankietowych

W opinii badanych mieszkancéw, aby wyeliminowa¢ lub ograniczy¢ problemy
wystepujace wsrod oséb z niepetnosprawnos$ciami nalezatoby: zapewni¢ rehabilitacje,
w tym dostep do bezptatnej wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego — 63%, zlikwidowac¢
bariery architektoniczne - 62% oraz umozliwi¢ wypozyczenie sprzetu rehabilitacyjnego
-51%.

W opinii badanych, osoby z niepelnosprawnos$ciami w gminie KoScielisko najczesciej
spotykajg sie z takimi problemami jak: brak odpowiedniej infrastruktury - 60%, brak
dostepu do opieki zdrowotnej i rehabilitacji - 50%, izolacjg spoteczng - 45%, mata
dostepnos$¢ zorganizowanych form wsparcia - 45%, brak odpowiednich miejsc pracy -
45% oraz problemy finansowe - 36%. 16% respondentéw wskazato na brak akceptacji
0s6b niepetnosprawnych w srodowisku.

I Obszary problemowe

W oparciu o wnioski wynikajgce z analizy sytuacji, wyrdzniono najwazniejsze obszary

problemowe w dziedzinie planowania strategicznego, tj.:

3.

— wysoka liczba rodzin korzystajagcych z pomocy spotecznej z powodu
niepelnosprawnosci,

— wzrost zapotrzebowania na zasitki pielegnacyjne,

— trudnos$ci w funkcjonowaniu 0s6b niepetnosprawnych ze wzgledu na wystepowanie
barier osobistych, spotecznych i funkcjonalnych.

Zdrowie psychiczne

I Podstawowe informacje, skala problemu i dziatan interwencyjnych

Zdrowie psychiczne jest dynamicznym stanem wewnetrznej
réwnowagi, ktéra umozliwia osobom wykorzystywanie ich umiejetnosci w
harmonii z uniwersalnymi wartoSciami spotecznymi. Podstawowe
umiejetnos$ci poznawcze i spoteczne, zdolno$¢ rozpoznawania, wyrazania
i modulowania wtasnych emocji, a takze wspotczucia dla innych,
elastyczno$¢ i zdolno$¢ radzenia sobie z niekorzystnymi zdarzeniami
w zyciu i pelienia funkcji w rolach spotecznych, a takze harmonijny
zwigzek miedzy ciatem, a umystem to istotne skiadniki zdrowia
psychicznego, ktére przyczyniaja sie w réznym stopniu do stanu

réwnowagi wewnetrznej. Wedtug tej definicji rownowaga wewnetrzna jest uwazana za ,stan

dynamiczny” gtéwnie w celu odzwierciedlenia faktu, Ze rézne okresy zycia cztowieka
(dojrzewanie, rodzicielstwo, przej$cie na emeryture) naruszajg owg rownowage i mogg wymagacé
Zmianl2,

Dotarcie do wiarygodnych danych dotyczacych zdrowia psychicznego zazwyczaj stwarza

wiele probleméw. Dzieje sie tak poniewaz termin ,zdrowie psychiczne” jest bardzo ptynny
i zawieraja sie w nim pozostate problemy spoteczne, na temat ktérych mozemy znalezé
wyczerpujace statystyki.

12 www.psychiatriapolska.pl



Problemy w zakresie zdrowia psychicznego moga nasila¢ sie w najblizszych latach ze
wzgledu na pandemie COVID-19. Pandemia wigze sie z poczuciem zagrozenia, lekiem,
niepewnoscig oraz niepokojem. W skrajnych przypadkach mogg pojawi¢ sie stany paniki oraz
poczucie beznadziei. Konsekwencjg tego moga by¢ narastajace zaburzenia psychiczne, poczawszy
od teraz, po ustapieniu zagrozenia, a nawet ujawniajgce sie przez kolejne lata. Biorgc pod uwage
to, ze juz przed wybuchem pandemii statystyki dotyczace probleméw ze zdrowiem psychicznym
byty dramatyczne, a obecna sytuacja moZe je znacznie pogorszy¢, istnieje pilna potrzeba
podejmowania szerokich dziatan w tym zakresie.

Obszary problemowe

W oparciu o wnioski wynikajgce z analizy sytuacji, wyrdzniono najwazniejsze obszary
problemowe w dziedzinie planowania strategicznego, tj.:
— zagrozenie wykluczeniem spotecznym i zawodowym os6éb z zaburzeniami
psychicznymi,
— ryzyko nasilenia sie probleméw ze zdrowiem psychicznym os6b dorostych oraz dzieci
i mtodziezy bedace konsekwencja pandemii COVID-19.

4 .Profilaktyka i rozwiazywanie probleméw
uzaleznien od substancji psychoaktywnych

Podstawowe informacje, skala problemu i dziatan interwencyjnych

Alkoholizm jest problemem zdrowotnym i spotecznym. Specjalisci
z réznych profesji poszukujg sposobu rozwigzywania tego problemu.

° o Chca poznac przyczyny powstawania alkoholizmu
m i dziatania, ktére moglyby zapobiec rozprzestrzenianiu sie tego
zjawiska. Uzaleznienie od alkoholu jest uznawane za chorobe spetniajac

“ ] trzy zasadnicze kryteria. Pierwsze kryterium dotyczy naruszonej
L réwnowagi miedzy zdrowiem a patologia. Drugim kryterium jest

swoista etiologia uzaleznienia. Trzecim wskaznikiem choroby sa to
zmiany patologiczne, w ktoérych obecny jest czynnik fizyczny!3. Postugujac sie wskaznikami
europejskimi oraz na podstawie danych szacunkowych PARPA, mozna szacowaé, iz liczba
uzaleznionych od alkoholu w Polsce wynosi 600-800 tys., z czego 80% stanowig mezczyzni. Z kolei
populacja oséb pijacych ryzykownie i szkodliwie szacowana jest w Polsce na okoto 2-3 mln oséb.
Dorosli cztonkowie rodzin alkoholowych tj. takich gdzie naduzywanie alkoholu zaburza zycie
rodzinne, stanowig w  Polsce populacje liczaca 1,5-2 mIn  os6b. Dzieci
i mtodziez w rodzinach alkoholowych to w Polsce populacja liczaca 1,5-2 mln oséb.

Dziataniami okre$§lonymi w ustawie o wychowaniu w trzezwos$ci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi zajmuje sie Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Zadania
przez nig podejmowane wynikaja miedzy innymi z przyjetego uchwalag nr XX/1785/20
Rady Gminy w KoScielisku z dnia 17 grudnia 2020 r. Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych w Gminie Koscielisko na rok 2021.

13 Kinney J., Leaton G., Zrozumie¢ alkohol, Warszawa 1996 r.



Strategia Rozwiagzywania Problemoéw Spotecznych dla Gminy Koscielisko
na lata 2022-2032

Ponizej przedstawione zostaty miejsca, w ktérych na terenie gminy Koscielisko
mieszkancy moga uzyska¢ pomoc w przypadku problemu uzaleZnienia.

Pomoc
w przypadku uzaleznien

0Osrodek Pomocy Spotecznej

Wazna role w procesie przeciwdziatania uzaleznieniom odgrywajga podejmowane przez
Gminng Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Koscielisku dziatania, w ramach
przystugujacych jej uprawnien. W 2019 roku przeprowadzili oni rozmowy z 19 osobami
uzaleznionymi od alkoholu oraz 6 cztonkami rodzin os6b uzaleznionych. Jednoczes$nie
w omawianym roku Komisja podjeta czynnoS$ci zmierzajace do orzeczenia o zastosowaniu
obowigzku poddania sie leczeniu w placéwce uzaleznienia wobec 14 os6b uzaleznionych od
alkoholu. W stosunku do roku ubiegtego odnotowany zostat wzrost liczby os6b uzaleznionych
oraz cztonkéw ich rodzin, z ktérymi przeprowadzono rozmowy. Dane dotyczace dziatan GKRPA
w Koscielisku podejmowanych wobec oséb uzaleznionych w latach 2017-2019 przedstawia
ponizsza tabela.

Tabela 14. Dzialania Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych wobec
0s0b uzaleznionych w latach 2017-2019

1 liczba 0s6b uzaleznionych, z ktérymi przeprowadzono rozmowy 20 15 19
2 liczba cztonkéw rodzin oséb uzaleznionych, z ktérymi 3 5 6
przeprowadzono rozmowy
3 liczba 0s6b w stosunku do ktdérych podjeto czynnosci zmierzajace do 20 9 14
orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej od alkoholu
obowigzku poddania sie leczeniu w placéwce leczenia uzaleznienia
4 liczba 0s6b, wobec ktérych wystapiono do sadu z wnioskiem 5 4 5
o zobowigzanie do podjecia leczenia odwykowego
Zrédto: Sprawozdanie z dziatalnosci samorzqdéw gminnych w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych PARPA-G1 za 2017, 20181 2019 rok
W 2019 roku w Punkcie Konsultacyjno-Informacyjnym udzielono porad 19 osobom
z problemem alkoholowym oraz 2 dorostym cztonkom rodziny osoby z problemem alkoholowym.
Dane Zrédlowe wykazujg, Ze na przestrzeni ostatnich lat liczba oséb zgtaszajacych sie po porade




do Punktu, ulegala wahaniom. W 2017 roku udzielono porad t3cznie 21 osobom,
w 2018 roku 12 osobom, natomiast w 2019 roku - 21.

Wykres 23. Liczba osdb, ktorym udzielono porad w Punkcie Konsultacyjno-Informacyjnym
w latach 2017-2019
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Zrédto: Sprawozdanie z dziatalnosci samorzqdéw gminnych w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
problemdw alkoholowych PARPA-G1 za 2017, 20181 2019 rok

Na terenie gminy Koscielisko funkcjonuje samopomocowa grupa wsparcia dla oséb
z problemem alkoholowym (grupa AA).

Ws$rdd uczniéw prowadzone sg programy profilaktyczne rekomendowane w ramach
Systemu Rekomendacji Programéw Profilaktycznych i Promocji Zdrowia Psychicznego
prowadzonego przez PARPA, ORE, KBdsPN, IPiN. W 2019 roku wzieto w nich udziat
180 ucznidéw oraz 9 nauczycieli/wychowawcdw.

Corocznie organizowane byty rowniez inne, nierekomendowane programy z obszaru
profilaktyki uniwersalnej. W 2019 roku wzieto w nich udziat 110 uczniéw oraz 8 nauczycieli.
Tabela 15. Liczba uczestnikéw programow profilaktycznych z obszaru profilaktyki
uniwersalnej skierowane do dzieci i mtodziezy w latach 2017-2019

1 uczniowie 150 70 110
2 nauczyciele 8 4 8
Zrédto: Sprawozdanie z dziatalnosci samorzqdéw gminnych w zakresie profilaktyki i rozwiqgzywania
probleméw alkoholowych PARPA-G1 za 2017, 20181 2019 rok
W ramach zadan zwigzanych z przeciwdziataniem alkoholizmowi zrealizowano
nastepujace dziatania:

— prowadzenie kontroli punktéw sprzedazy napojow alkoholowych,

— powadzenie zaje¢ ruchowo - tanecznych w SP w Dzianiszu w wymiarze 4 godz.,

— prowadzenie $wietlicy terapeutycznej w Witowie w wymiarze 3 godz. tygodniowo,

— prowadzenie zaje¢ kota szachowego w SP Witéw w wymiarze 2 godz. tygodniowo,

— prowadzenie zaje¢ sportowych na sali gimnastycznej w Witowie w wymiarze 4 godz.
tygodniowo,

— w okresie styczen-marzec 2019 realizowano projekt ,Jezdze z gtowa” obejmowat on 20
godzinng nauke jazdy na nartach dla 69 uczniéw z klas I-III szkét podstawowych,
korzystanie z wyciggow narciarskich Bialy Potok, Uboc i Pod Butorowym oraz
z wypozyczalni sprzetu narciarskiego. Projekt otrzyma dofinansowanie z Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Matopolskiego w kwocie 16 300 zt. Réwnocze$nie



prowadzone byly przez KS REGLE zajecia nauki jazdy na nartach zgodnie z projektem
Ministerstwa Sport dla 75 uczniéw na Polanie Bialy Potok,
— w okresie marzec - czerwiec realizowano nauke plywania dla uczniéw Klas III
w Termach chochotowskich,
— dofinansowano wyjazd grupy uczniéw do Divion we Francji,
— zorganizowano wymian uczniéw z Gmin Twardoszyn,
— dofinansowano wyjazd uczniéw z Dzianisza na zielong szkote,
— dofinansowano wyjazd kota Cultury i Hattury z Koscieliska (56 uczniow + 4 opieki) do
Teatr Stowackiego w Krakowie na spektakl SMOK,
— dofinansowano wyjazd zespotu regionalnego uczniéw z Ko$cieliska na Festiwal ,Dzieci
Gor”,
— dla uczniéw w Kklas 1-3 SP przeprowadzono zgodnie z rekomendacjami PARPA program
profilaktyczny pn. ,Spojrz Inaczej”.
W dalszej czesci przedstawione zostaty dane dotyczace rynku napojow alkoholowych
w gminie Kos$cielisko. W 2019 roku warto$¢ alkoholu sprzedanego wyniosta tacznie
12 676 835,09 zt, wtym: 5 656 160,61 zt 0 zawartos$ci alkoholu do 4,5% (oraz piwa), 1 920 187,09
zt 0 zawarto$ci alkoholu od 4,5% do 18% (z wyjatkiem piwa) oraz 5 100 487,39 zt o zawartosci
alkoholu powyzej 18%.
Rysunek 4. Laczna wartos$¢ alkoholu sprzedanego na terenie gminy Koscielisko w latach
2017-2019

2017 11493 334,13 zt
2018 11989 130,25 zt
2019 12 676 835,09 zt

Zrédto: Sprawozdanie z dziatalnosci samorzqdéw gminnych w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych PARPA-G1 za 2017, 20181 2019 rok

W 2019 roku na terenie gminy Koscielisko znajdowaty sie tacznie 43 punkty sprzedazy
napojow alkoholowych, w tym: 17 przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy (sklepy)
i 26 przeznaczonych do spozycia w miejscu sprzedazy (lokale gastronomiczne).
Na przestrzenilat 2017-2019 liczba sklepéw prowadzacych sprzedaz alkoholu ulegata wahaniom,
natomiast liczba lokali gastronomicznych nieco spadta.



Strategia Rozwiagzywania Problemoéw Spotecznych dla Gminy Koscielisko
na lata 2022-2032

Wykres 24. Liczba punktéw sprzedazy napojow alkoholowych w gminie Ko$cielisko na
przestrzenilat 2017-2019
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Zrédto: Sprawozdanie z dziatalnosci samorzqdéw gminnych w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych PARPA-G1 za 2017, 20181 2019 rok

Pandemia COVID-19 oraz zwigzane z nig ograniczenia aktywnos$ci spotecznej, izolacji,

niepokoju o zdrowie swoje i najblizszych, a takze bezpieczenistwo ekonomiczne, w istotny sposéb
zwiekszy obcigzenie zdrowotne i spoteczne zwigzane z uzaleznieniami. Konsekwencjg pandemii
moze by¢ wzrost liczby oséb uzaleznionych zaréwno od alkoholu i innych substancji
psychoaktywnych, jak i urzadzen elektronicznych.

I Wyniki badan ankietowych

Z opinii respondentéw wynika, Ze na terenie Gminy wystepuje problem uzaleznien (82%).
Przeciwnego zdania jest 2% badanych, za$ 16% nie ma wiedzy na ten temat.
Ankietowani sg zdania, ze powodem uzaleznien s3: pijacy rodzice - 54%, indywidualne
sktonnosci do popadania w natogi - 50%, niska samoocena - 37%, bezrobocie - 32%
i depresja - 31%.

Z analizy wynikéw badan zrealizowanych w$rod mieszkancéw wynika, Zze w celu pomocy
osobom uzaleznionym nalezatby zapewni¢ pomoc psychologiczno-terapeutyczng — 75%,
realizowac dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy (ksztattowanie §wiadomosci
wsrod miodziezy) - 56% oraz 0séb starszych - 40%,
a takze organizowa¢ kampanie spoteczne/edukacje spoteczng - 34%, udzielaé pomocy
prawnej - 32% oraz tworzy¢ grupy wsparcia - 31%.

I Obszary problemowe

W oparciu o wnioski wynikajagce z prezentowanej powyzej analizy, wyrdzniono

najwazniejsze obszary problemowe w dziedzinie planowania strategicznego, tj.:

— brak $wiadomos$ci cze$ci mieszkancow odno$nie wplywu picia alkoholu
w cigzy na rozwoj dziecka,

—  wazrost wartoSci sprzedawanego alkoholu na przestrzeni trzech lat,

— zagrozenie wzrostem liczby oséb uzaleznionych od alkoholu i innych substancji
psychoaktywnych w zwigzku z wystepowaniem pandemii COVID-19.




5. Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie

I Podstawowe informacje, skala problemu i dzialan interwencyjnych

Przemoc jest intencjonalnym i zamierzonym dziataniem cztowieka,

ktére ma na celu kontrolowanie i podporzadkowanie ofiary. Definicja

przemocy w rodzinie wg ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o

przeciwdziataniu przemocy w rodzinie moéwi, ze: ,przemoc w rodzinie

nalezy rozumie¢ jako jednorazowe albo powtarzajgce sie umysine

dziatanie lub zaniechanie naruszajqce prawa albo dobra osobiste 0s6b

> najblizszych lub innych o0séb wspdlnie zamieszkujqcych lub

\ gospodarujgcych, w  szczegdlnosci narazajgce te osoby na

niebezpieczenistwo utraty zycia, zdrowia, powodujgce szkody na ich

zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujqce cierpienia i krzywdy moralne u 0séb
dotknietych przemocq”.

Przemoc jest jednym ze zjawisk wspotwystepujacych z innymi problemami
funkcjonowania rodziny. W celu rozwigzania problemu przemocy jest potrzeba podejmowania
interwencji socjalnej i psychologicznej niezaleznie od mozliwosci podejmowania dziatan
prawnych. Dzialaniami majacymi na celu przeciwdziatanie przemocy w rodzinie w gminie
KoScielisko zajmuje sie Zespét Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.
W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza nastepujacy przedstawiciele: Osrodka Pomocy
Spotecznej, Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Strazy, Policji, oswiaty,
ochrony zdrowia, kuratorzy.

Celem dzialania Zespotu jest skoordynowanie wszystkich dziatan instytucji
i organdéw zaangazowanych w niesienie pomocy osobom krzywdzonym oraz przeciwdziatanie
przemocy w rodzinie. Zesp6t Interdyscyplinarny realizuje dziatania okre$lone w Programie
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy
Koscielisko na lata 2022-2027. Ponizej przedstawione zostaly miejsca, gdzie na terenie gminy
KoScielisko mieszkancy moga uzyskaé¢ pomoc i wparcie w przypadku doswiadczania przemocy
w rodzinie.

Os$rodek
Pomocy
Placéwka Spotecznej Komenda
Wsparcia Powiatowa
Dziennego Policji
Punkt Wsparcia, Gminna Komisja
Informacjii Pomocy dla Rozwigzywania
Os6b Dotknietych Pomoc Probleméw
Przemoca w Rodzinie w przypadku Alkoholowych
przemocy
jednostki Punkt .
o Konsultacyjno
o$wiatowe 4
-Informacyjny
placéwki i
ochrony Zespot

zdrowia nterdyscyplinarny



Strategia Rozwiagzywania Problemoéw Spotecznych dla Gminy Koscielisko
na lata 2022-2032

Jak mozna zauwazy¢ na ponizszym wykresie, w latach 2017-2019 spadta liczba os6b
doznajgcych przemocy w rodzinach (z 67 w 2017 roku do 40 w 2019 roku). Cze$ciej przemocy
doznawaty kobiety, a najrzadziej mezczyZni.

WyKkres 25. Charakterystyka os6b doznajacych przemocy w rodzinie w latach 2017-2019
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Zrédto: Sprawozdanie z realizacji krajowego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy w rodzinie za lata 2017-2019

W latach 2017-2019 liczba wszczetych procedur ,Niebieskie Karty” na terenie gminy
Koscielisko wahata sie. Szczeg6towe dane prezentuje ponizszy wykres.
Wykres 26. Liczba wszczetych procedur ,Niebieskie Karty” w latach 2017-2019
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Zrédto: Sprawozdanie z realizacji krajowego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy w rodzinie za lata 2017-2019

Na przestrzeni lat 2017-2019 spadia liczba rodzin objetych pomoca Zespotu
Interdyscyplinarnego, z 25 w 2017 roku do 17 w 2019 roku.




Strategia Rozwiagzywania Problemoéw Spotecznych dla Gminy Koscielisko
na lata 2022-2032

Wykres 27. Liczba rodzin objetych pomoca Zespoléw Interdyscyplinarnych w latach 2017-
2019
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Zrédto: Sprawozdanie z realizacji krajowego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy w rodzinie za lata 2017-2019

W latach 2017-2019 zmalata liczba oséb objetych specjalistycznym poradnictwem
(38 w 2017 roku, 28 w 2018 roku, 22 w 2019 roku). Najcze$ciej mieszkancy gminy Koscielisko
korzystali z poradnictwa psychologicznego.
WyKres 28. Liczba 0s6b objetych pomoca w formie poradnictwa w latach 2017-2019
40 38

35
30

25
20

= Ogoétem

m Psychologiczne

m Socjalne

2017 2018 2019

Zrédto: Sprawozdanie z realizacji krajowego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy w rodzinie za lata 2017-2019

Jak mozna zauwazy¢ na ponizszym wykresie, w latach 2017-2019 z porad w Punkcie
Konsultacyjno-Informacyjnym czesciej korzystaty osoby doznajgce przemocy w rodzinie niz jg
stosujace.
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na lata 2022-2032

Wykres 29. Liczba oséb, ktérym udzielono porad w Punkcie Konsultacyjno-Informacyjnym
w latach 2017-2019
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Zrédto: Sprawozdanie PARPA G-1 za lata 2017-2019

W roku 2019 roku Zespo6t Interdyscyplinarny realizowat dziatania edukacyjne skierowane
do rodzicow o tematyce dotyczacej przemocy w rodzinie, przede wszystkim omawiajace
prawidlowe metody wychowawcze oraz szeroko rozumiane ,wychowanie bez przemocy” we
wszystkich Szkotach Podstawowych w gminie Koscielisko.

W  dniach 06-08.11.2019 roku odbyly sie szkolenia dla cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego realizowane przez Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej w Krakowie
z udziatem dofinansowania ze $rodkéw otrzymanych od Wojewody Matopolskiego. W szkoleniu
nt. ,Przemoc wobec dziecka” brato udziat 12 os6b, w szkoleniu nt. ,Profilaktyka przemocy, zasady
prowadzenia oddziatywan uprzedzajacych” brato udziat 11 oséb, natomiast w szkoleniu nt.
»Zjawisko przemocy w rodzinie oraz sytuacja psychologiczna oséb doznajacych tej przemocy,
zachowania 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie” brato udziat 9 oséb.

Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego uczestniczyli takze w superwizji realizowanej
przez Regionalny O$rodek Polityki Spotecznej w Krakowie z udziatem dofinansowania ze
$Srodkéw otrzymanych od Wojewody Matopolskiego. W superwizji uczestniczyto 9 osob.

Przy Zespole Interdyscyplinarnym dziata Punkt Informacji, Wsparcia i Pomocy dla Os4b
Dotknietych Przemocg w Rodzinie, gdzie pelnione sa dyzury psychologa i pracownikéw
socjalnych. W 2019 roku z ustug $wiadczonych w Punkcie skorzystato 26 osob.

Zespo6t Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie
Koscielisko w 2019 roku udzielit pomocy i wsparcia osobom dotknietym przemoca w rodzinie
o0 facznej liczbie 61 os6b.

I Wyniki badan ankietowych

— Niepokojacy jest fakt, ze az 48% badanych spotkato sie ze zjawiskiem przemocy domowej
w swoim najblizszym otoczeniu.

— W opinii respondentdw, do przemocy domowej moga przyczyniac sie: uzaleznienia - 88%,
nieumiejetno$¢ radzenia sobie z problemami/trudnosciami opiekunczo-wychowawczymi
- 58%, przemoc pokoleniowa w rodzinie - 45% oraz stres - 32%.

— Do dziatan wspierajacych osoby zagrozone przemocg w powinno sie zaliczy¢: izolowanie
ofiar od o0séb stosujgcych przemoc - 66%, zwiekszenie dostepnosci do bezptatnej porady
prawnej, psychologicznej - 62%, leczenie uzaleznien — 60%, zwiekszenie $wiadomosci




spotecznej poprzez akcje informacyjne, profilaktyke - 33%, tworzenie grup wsparcia -
32% oraz wsparcie mediatora - 23%.

I Obszary problemowe

W oparciu o wnioski wynikajgce z prezentowanej analizy wyr6zniono najwazniejsze
obszary problemowe w dziedzinie planowania strategicznego, tj.:
— wysoka liczba dzieci doznajacych przemocy domowej,
— wysoka liczba rodzin objetych pomocg Zespotu Interdyscyplinarnego.

6. Aktywnos$c¢ i integracja spoteczna seniorow
I Podstawowe informacje, skala problemu i dziatlan interwencyjnych

o Aktywno$¢ i integracja spoteczna senior6w stanowiag niezwykle wazny

i wymagajacy obszar dla Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych.

Dzieki postepowi medycznemu zyjemy coraz dtuzej, coraz dtuzej chcemy by¢

aktywni i korzysta¢ z zycia w petni. Pomimo tego w starszych osobach czesto

nie dostrzega sie potencjatu i korzysci ptynacych dla spotecznosci lokalnej,

nalezy pamieta¢, ze to wilasnie seniorzy dzieki swej wiedzy i zyciowemu

doswiadczeniu moga stanowi¢ niezwykle cenne Zrédio nauki dla mtodych

pokolen. Réwnie czesto projektujgc infrastrukture rekreacyjng pomija sie

potrzeby oséb starszych, co negatywnie wptywa na ich samopoczucie, a co za

tym idzie - na ich odbioér przez reszte spoteczenistwa. Nalezy kreowaé zupetnie nowy wizerunek
osoby starszej - jako osoby aktywnej, sprawnej i bedgcej pelnoprawnym obywatelem Gminy.

Na przestrzeni ostatnich lat mozemy zauwazy¢ wzrost udziatu osoéb, ktére ukonczyty

60 lat w populacji ogélnej. Zjawisko to nazywane starzejacym sie spoteczennstwem ma miejsce

zaréwno w Polsce, jak i w wiekszo$ci uprzemystowionych krajow. Niesie to za sobg konieczno$¢

intensyfikacji dziatan skierowanych w strone wsparcia i integracji senioréw. Z danych GUS

wynika, ze odsetek os6b bedacych w wieku poprodukcyjnym w gminie Koscielisko jest nizszy

wzgledem powiatu i catego wojewodztwa. Na przestrzeni ostatnich trzech lat udziat oséb

w wieku poprodukcyjnym w Gminie, powiecie i wojewddztwie systematycznie sie zwiekszat.

Réznica miedzy 2017,a 2019 rokiem w gminie Ko$cielisko wynosi 0,7 pp., w powiecie tatrzanskim

0,9 pp., natomiast w wojewddztwie matopolskim rowniez 0,9 pp. Szczegdtowe dane przedstawia

ponizszy wykres.
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Wykres 30. Zestawienie udzialu mieszkancow w wieku poprodukcyjnym w ogdlnej liczbie
ludnosci w gminie Koscielisko, powiecie tatrzanskim oraz wojewdédztwie matopolskim na
przestrzenilat 2017-2019
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Zrédto: https://bdlstat.gov.pl
Ogdblna liczba mieszkancéw Gminy w wieku poprodukcyjnym Kkorzystajacych ze
wsparcia pomocy spotecznej wyniosta w 2019 roku 26 os6b. Zdecydowang wiekszo$¢ stanowity
kobiety - byto ich 15, natomiast korzystajacych ze wsparcia mezczyzn - 11. W stosunku do 2017
roku dostrzec mozna spadek liczby korzystajacych z pomocy spotecznej mieszkancéw Gminy
bedacych w wieku poprodukcyjnym.
Wykres 31. Liczba oséb w wieku poprodukcyjnym korzystajacych z pomocy spotecznej
w podziale na pte¢ wlatach 2017-2019
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Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2019 rok

Osrodek Pomocy Spotecznej w Koscielisku realizowat ustugi opiekuricze dla oséb, ktére
z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagajg pomocy innych oséb, a s3 jej
pozbawione lub pomoc $wiadczona przez rodzine jest niewystarczajaca. W 2019 roku objete tego
typu ustugami byty 4 osoby, w roku 2018 - 1, a w roku 2017 - 0. Na przestrzeni ostatnich trzech
lat widoczny jest spadek w zakresie liczby os6b objetych ustugami opiekunczymi.




Wykres 32. Liczba 0s6b korzystajacych z ustug opiekunczych na przestrzeni lat 2017-2019
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Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2019 rok
Osoba, ktéra ukoniczyta 75 rok zycia, jest uprawniona do dodatku pielegnacyjnego bez
potrzeby weryfikowania jej stanu zdrowia w drodze badania lekarza orzecznika ZUS, jak to ma
miejsce wobec pozostatej grupy uprawnionych. W 2019 roku omawiany zasitek pielegnacyjny
zostat przyznany 36 mieszkanncom Gminy powyzej 75 roku Zzycia.
Wykres 33. Zasilki pielegnacyjne przyznane osobom, ktére ukonczyly 75 lat na przestrzeni
lat 2017-2019 (liczba swiadczen)
44
42
40 -
38 -
36—
34—

32 T T 1
2017 2018 2019

s
(U]

42

36

Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2019 rok

Liczbe osdb, ktérym optacono pobyt w domach pomocy spotecznej oraz przeznaczone na
to $rodki prezentuje ponizsza tabela. Domy pomocy spotecznej $wiadcza ustugi opiekuricze,
bytowe, wspomagajace iedukacyjne na poziomie obowigzujacego standardu, osobom
wymagajacym catodobowej opieki z powodu wieku, choroby, niepelnosprawnosci i nie sg zdolne
do samodzielnej egzystencji. Kierowanie do DPS i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkarca
gminy w tym Domu jest zadaniem wtasnym gminy o charakterze obowigzkowym. W 2019 roku,
w poréwnaniu do poprzednich lat, liczba oséb przebywajacych w DPS ksztattowata sie na
nieznacznie wyzszym poziomie. Wzrosta rowniez przeznaczona na ten cel kwota Swiadczen.

Tabela 16. Odptatnos¢ Gminy za pobyt w Domu Pomocy Spotecznej na przestrzenilat 2017-
2019

1 liczba os6b 7 9 11

2 kwota $wiadczen (zl) 176979 182030 304619
Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018 i 2019 rok

Osrodek Pomocy Spotecznej w KoScielisku w 2019 roku realizowat projekt ,Bezpieczny

i zdrowy senior - profilaktyka i edukacja senioréw z terenu gminy Koscielisku” Wsparciem objete
zostaty osoby w wieku senioralnym - 16 os6b. W ramach projektu odbyly sie spotkania
z seniorami w formie prelekcji i warsztatéw integrujace uczestnikéw a promujace zdrowe
odzywianie, informujace nt. bezpieczenstwa w tym omoéwienie szeroko pojetego zagadnienia
oszustw i wyltudzen na wnuczka, niebezpieczenstwa wynikajacego z podpisywania
niekorzystnych umoéw kupna towardw i ustug zawieranych pod presja czasu oraz bezpiecznych



zachowan na drodze, warsztaty z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej, warsztaty - robotki
reczne i przygotowywanie 0zd6b swiagtecznych oraz spotkanie przedswigteczne.

I Wyniki badan ankietowych

— Osoby starsze w gminie KoScielisko najczesciej borykajg sie z takimi problemami
spotecznymi jak samotno$¢ - 73%, ograniczony dostep do specjalistow - 62%, problem
z przemieszczaniem sie - 55% i przewlekte choroby - 51%. Cze$¢ mieszkancéw wskazata
na brak wsparcia ze strony rodziny i organizacji - 32% oraz ubdéstwo - 25%.

I Obszary problemowe

W oparciu o wnioski wynikajace z analizy sytuacji, wyrdzniono najwazniejsze obszary
problemowe w dziedzinie planowania strategicznego, tj.:

—  zagrozenie izolacjg spoteczng i samotnos$cig oso6b starszych,

—  staty wzrost na przestrzeni lat udziatu oséb starszych w ogoélnej liczbie ludnosci.

7. Promocja zatrudnienia, reintegracja zawodowa
i spoteczna osob podlegajacych wykluczeniu
spoltecznemu

I Podstawowe informacje, skala problemu i dziatan interwencyjnych

Wsrdéd gtéwnych zjawisk kryzysowych zachodzacych w sferze
Q spotecznej jest bezrobocie. Bezrobocie, w szczego6lnosci dtugotrwate
. . (przekraczajace 12 miesiecy), jest bardzo niekorzystne spotecznie, gdyz
\ \ J wptywa negatywnie zaré6wno na warunki bytowe jednostki lub rodziny
& | (dtugotrwaty brak statego wynagrodzenia, uzaleznienie od wsparcia z
k i PA systemu pomocy spotecznej), jak réowniez kondycje psychofizyczna
(zaburzenia zdrowia psychicznego, dolegliwosci psychosomatyczne)
oraz spoteczng (pogtebiajaca sie izolacja spoteczna, spadek aktywnosci osoby pozostajgcej bez
pracy). Czynniki te bardzo czesto skutkujg wzrostem ubdstwa, pogtebiajg stan wykluczenia
zawodowego i spotecznego (np. zanik posiadanych kwalifikacji zawodowych
i trudno$ci w przystosowaniu sie do zmieniajgcych sie zasad funkcjonowania rynku pracy),
a takze moga prowadzi¢ do pojawienia sie patologicznych zjawisk takich jak: naduzywanie
alkoholu i przestepczo$é. Negatywne skutki bezrobocia odciskaja réwniez pietno na
funkcjonowaniu rodziny osoby pozostajacej bez pracy. W szczeg6lno$ci dotyczy to dzieci osoby
bezrobotnej, ktére odczuwajac wlasng sytuacjg materialng jako gorsza, w poréwnaniu do swoich
rowiesnikow, stopniowo mogg izolowac sie, co jest dotkliwym ograniczeniem naturalnych
potrzeb zwigzanych z rozwojem intelektualnym i spotecznym. Bezrobocie jest r6wniez przyczyna
zaniechania uczestnictwa w zyciu kulturalnym i spotecznym.

W 2019 roku bezrobocie jako powdd udzielania pomocy i wsparcia z pomocy
spotecznej znajdowato sie na czwartym miejscu pod wzgledem ogdlnej liczby rodzin, ktérym
udzielono pomocy i wsparcia.
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W 2019 roku liczba rodzin korzystajacych ze wsparcia Osrodka Pomocy Spotecznej w
Koscielisku z powodu bezrobocia ksztattowala sie na poziomie 42. Na przestrzeni lat 2017-2019
mozna zauwazy¢ tendencje spadkowa liczby rodzin Kkorzystajacych z pomocy
i wsparcia z tego powodu. W poréwnaniu do 2017 roku liczba rodzin zmniejszyta o 40%.
Wykres 34. Liczba rodzin, ktérym zostalo udzielone pomoc i wsparcie z powodu
bezrobocia w latach 2017-2019
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Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2019 rok

Dostrzegalna jest pozytywna tendencja jesli chodzi o zmiane wskaznika bezrobocia wsrod
beneficjentéw pomocy spotecznej. Wskaznik ten obliczany jest jako stosunek liczby os6b w
rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia, do liczby os6b
w rodzinach korzystajacych z pomocy ogétem. W poréwnaniu do lat poprzednich obserwowany
jestjego spadek - z47% w 2017 roku do 42% w 2019 roku.
Wykres 35. Wskaznik bezrobocia wsrod beneficjentéw pomocy spotecznej na przestrzeni
2017-2019
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Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2019 rok

Na koniec 2019 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy zarejestrowanych bylo tgcznie
328 mieszkancéow gminy Koscielisko. Oznacza to spadek w stosunku do roku poprzedniego
0 15%, a w poréwnaniu do roku 2017 o 21%. Pod wzgledem ptci widoczna jest dysproporcja -
pozostajacych bez pracy kobiet byto w 2019 roku mniej niz mezczyzn (liczba kobiet - 133, liczba
mezczyzn - 195).




Wykres 36. Mieszkancy gminy KoS$cielisko zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy
z podzialem na pteé na przestrzeni lat 2017-2019 (stan na koniec grudnia)

500

2400 416 386
328
300
249 229 195
157

200 167 133
100 ——

0

2017 2018 2019
kobiety B mezczyZzni ogbétem

Zrédto: https://bdlstat.gov.pl

W 2019 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy zarejestrowanych byto 5,9% mieszkancéw
gminy Koscielisko, przy czym udziat mezczyzn byt wyzszy od kobiet. Na przestrzeni ostatnich
trzech lat dostrzec mozna pozytywng, malejaca tendencje w tym zakresie. Udzial bezrobotnych
mieszkancéw Gminy w stosunku do 2017 roku zmniejszyt sie o 1,4 pp. W catym wojewoddztwie
osoby bezrobotne stanowily w 2019 roku 3,0% wszystkich mieszkancéw, a wiec sytuacja
w Gminie byta pod tym wzgledem mniej korzystna i jednocze$nie gorsza niz w odniesieniu do
powiatu tatrzanskiego.
Tabela 17. Udzial bezrobotnych mieszkancéow gminy KoScielisko zarejestrowanych
w PUP w ogdlnej liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym wg ptci w latach 2017-2019
w poréwnaniu do powiatu tatrzanskiego i wojewddztwa malopolskiego (w procentach,
stan na koniec grudnia)

1 Gmina mezczyzni 8,6 7,9 6,7
kobiety 6,3 6,0 51

ogotem 7,5 7,0 5,9

2 Powiat mezczyzni 8,1 7,3 6,3
kobiety 6,5 6,1 51

ogotem 7,3 6,7 57

3 Wojewodztwo mezczyzni 3,2 2,8 2,5
kobiety 4.5 4,2 3,6

ogodlem 3,8 3,4 3,0

Zrédto: https://bdlstat.gov.pl

Ze zjawiskiem dtugotrwatego bezrobocia mamy zatem do czynienia w przypadku osoby
zarejestrowanej w urzedzie pracy jako bezrobotnej przez okres powyzej 12 miesiecy. Jest to
zjawisko niekorzystne z punktu widzenia rynku pracy, poniewaz najczesciej $wiadczy o tym, ze
bezrobotny nie ma zamiaru czy mozliwo$ci podjecia zatrudnienia badZz uzyskuje dochody
z nielegalnych Zrodet. Ponizsza tabela przedstawia liczbe dilugotrwale bezrobotnych
mieszkancéw gminy Kos$cielisko oraz ich udzial w ogdlnej liczbie zarejestrowanych w PUP
mieszkancéw, w poréwnaniu do powiatu tatrzanskiego oraz wojewoddztwa matopolskiego.
W latach 2017-2019 ich udzial w Gminie ulegat wzrostowi - w 2019 roku 40% wszystkich
zarejestrowanych w PUP mieszkancow stanowily osoby dilugotrwale bezrobotne. Sytuacja
w Gminie prezentowata sie podobnie jak w powiecie i lepiej niz w catym wojewodztwie
matopolskim.



Tabela 18. Liczba dlugotrwale bezrobotnych mieszkancéw gminy Koscielisko oraz ich
udzial w ogoélnej liczbie zarejestrowanych w PUP mieszkancow Gminy w poréwnaniu do
powiatu tatrzanskiego oraz wojewdédztwa malopolskiego w latach 2017-2019 (stan na
koniec grudnia)

1 Gmina liczba oséb 265 249 197
udzial (%) 35% 35% 40%

2 Powiat liczba oséb 1929 1747 1432
udzial (%) 37% 37% 39%

3 Wojewodztwo liczba os6b 42070 36078 30038
udzial (%) 47% 50% 52%

Zrédto: https://bdlstat.gov.pl

Rozpatrujac kwestie liczby bezrobotnych 0séb z podziatem na grupe wiekowa mozemy
zauwazy¢, ze w stosunku do 2017 roku nastgpit spadek udziatu oséb majacych wiecej niz 50 lat w
ogolnej liczbie zarejestrowanych w PUP mieszkancéw Gminy. R6znica pomiedzy rokiem 2019, a
2017 dla tej grupy osob ksztattuje sie na poziomie 2 pp. Spadek dostrzegalny jest réwniez
w przypadku oséb do 25 roku zycia (w poréwnaniu do 2017 roku na poziomie 3 pp.). W catej
Polsce udziat bezrobotnych mieszkanncow powyzej 50 roku zycia wyniést w 2019 roku 27%,
a wiec byt wiekszy niz w gminie KoScielisko, natomiast udziat oséb do 25 roku zycia - 11%,
co jest mniejszg wartoscig niz w Gminie.
Tabela 19. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych mieszkancéow gminy Koscielisko

w podziale na wiek oraz ich udzial w ogdlnej liczbie zarejestrowanych w PUP mieszkancow
Gminy w latach 2017-2019 (stan na koniec grudnia)

liczba os6b % liczba os6b % liczba os6b %
1 do 25 roku zycia 81 19% 70 18% 53 16%
2 do 30 roku zycia 134 32% 130 34% 112 34%
3 powyzej 50 roku 109 26% 102 26% 79 24%

zycia
Zrédto: https://bdlstat.gov.pl

0Osrodek Pomocy Spotecznej w Koscielisku w 2019 roku realizowat projekt ,, Aktywizacja
spoteczno-zawodowa w gminie KoS$cielisko”, w ktorym brato udzial 8 mieszkancéw Gminy.
W ramach projektu prowadzone byto poradnictwo psychologiczne i psychospoteczne, treningi
kompetencji i umiejetnosci spotecznych. Realizowane byty kursy i szkolenia umozliwiajace
nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji, poradnictwo zawodowe i posrednictwo pracy,
staze przygotowujace do podjecia zatrudnienia oraz praca socjalna. Ponadto osoby biorgce udziat
w projekcie objete byty wsparciem finansowym.

W zwigzku z pandemig COVID-19 oraz wprowadzonymi obostrzeniami, pogorszeniu
ulegta sytuacja na rynku pracy. W czasie pandemii prace stracito wiele oséb, przede wszystkim
pracujacych w branzach szczegélnie dotknietych wprowadzanymi obostrzeniami oraz majacych
umowy cywilno-prawne. Skutki pandemii na rynku pracy moga by¢ jednak odroczone w czasie
i dostrzegalne w dtuzszej perspektywie czasowej, miedzy innymi kryzys wystepujacy w wielu
branzach. Radzenie sobie z epidemia, a w jej nastepstwie z kryzysem gospodarczym
i pogorszeniem sytuacji na rynku pracy, bedzie wymagato w perspektywie najblizszych lat,
zwrocenia szczeg6lng uwage na podejmowanie dzialan wspierajacych mieszkancow w tym
zakresie.



I Wyniki badan ankietowych

— W opinii badanych mieszkanicéw gminy Koscielisko, aby wyeliminowa¢ lub ograniczy¢
problemy wystepujgce wsréd oséb bezrobotnych nalezatoby: organizowa¢ kursy, staze,
szkolenia podnoszace kwalifikacje zawodowe - 75%, podejmowac aktywizacje zawodowa
os6b mtodych (kursy, szkolenia, itp.) - 61% oraz starszych - 52%, a takze inicjowac
powstawanie nowych miejsc pracy - 52%. W dalszej kolejnosci respondenci wskazali na:
organizowanie doradztwa zawodowego wsréd osob dorostych - 45%, pomoc w
poszukiwaniu pracy - 44%, aktywizacje zawodowg os6b niepetnosprawnych (kursy,
szkolenia, itp.) - 37%, organizowanie doradztwa zawodowego wsréd mtodziezy - 36%,
inicjowanie powstawania spétdzielni socjalnych - 18%, wsparcie finansowe - 17% oraz
wspieranie dziatalnosSci/inicjatyw powstawania nowych organizacji pozarzadowych
oferujacych wsparcie dla os6b bezrobotnych - 15%.

I Obszary problemowe

W oparciu o wnioski wynikajgce z prezentowanej powyzszej analizy wyrdzniono
najwazniejsze obszary problemowe w dziedzinie planowania strategicznego, tj.:

— wysoki udziatu os6b bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w ogolnej liczbie
zarejestrowanych w PUP mieszkancéw,

— znaczny udziat oséb dtugotrwale bezrobotnych w og6lnej liczbie zarejestrowanych w
PUP mieszkancow,

—  ryzyko pogorszenia sie sytuacji na rynku pracy spowodowane pandemia COVID-19.

8. Wsparcie oséb z problemem ubéstwa

I Podstawowe informacje, skala problemu i dziatan interwencyjnych

80aa6

Diagnozy w zakresie poziomu ubdstwa dokonano na podstawie
danych statystycznych dotyczacych liczby beneficjentéw pomocy
spotecznej oraz przyznanych $wiadczen z pomocy spotecznej. Ich
zakres umozliwil zar6wno opis stanu najbardziej aktualnego, jak
réwniez poréwnanie dynamiki zachodzacych proceséw poprzez
poréwnanie zmian na przestrzeni lat. W tym celu analizie poddano
liczbe oso6b, ktére uprawniane byly do korzystania ze $wiadczen
ogotem oraz tych, ktore uprawnione byly do pomocy
z tytutu ubéstwa.

W 2019 roku ubdstwo jako powdd udzielania pomocy i wsparcia z pomocy spotecznej znajdowato
sie na pierwszym miejscu pod wzgledem ogdlnej liczby rodzin, ktérym udzielono pomocy

i wsparcia.

Dane Zrédlowe pokazuja, Ze ogdélna liczba rodzin zamieszkujacych Gmine, ktérym zostaty
udzielone pomoc i wsparcie z powodu ubdstwa ulegta na przestrzenilat 2017-2019 spadkowi. W
2017 roku z tego powodu z pomocy skorzystato 121 rodzin, w 2018 roku - 103, natomiast

w 2019 roku - 78.



Wykres 37. Liczba rodzin Kkorzystajacych z pomocy i wsparcia z powodu ubdstwa
na przestrzeni lat 2017-2019
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Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018 i 2019 rok

W 2019 roku zasitki state pobierato 18 oséb, tj. 0 16% mniej niZ w roku ubiegtym
i jednocze$nie o 39% mniej w stosunku do 2017 roku. W przypadku zasitkéw okresowych,
w 2019 roku liczba ich $wiadczeniobiorcéw ksztattowata sie na poziomie 21 - co oznacza spadek
0 32% w stosunku do roku 2018 i spadek o 42% w odniesieniu do roku 2017. Zasitek celowy z
kolei, zostat przyznany w 2019 roku 108 osobom, czyli mniejszej liczbie oséb niz
w 2017 roku (0 16%) i 2018 roku (23%).

Tabela 20. Liczba oséb, ktérym przyznano zasitek staly, okresowy i celowy oraz kwota
$wiadczen na przestrzeni lat 2017-2019

liczba kwota liczba kwota liczba kwota

0s6b Swiadczen 0s6b Swiadczen 0s6b Swiadczen
1 zasitek staly 29 133971 21 111105 18 107 041
2 zasitek okresowy 36 58986 31 43 448 21 41904
3 zasitek celowy 129 123177 140 104 351 108 119 839

Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018 i 2019 rok

Osrodek Pomocy Spotecznej w KoScielisku od stycznia 2019 roku realizuje program
»Positek w szkole i w domu”, ktdéry zastgpit realizowany w latach poprzednich program ,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania”. Celem Programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia
dzieci i mtodziezy z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych sie trudnej sytuacji materialnej,
0s6b samotnych, w podesztym wieku i niepetnosprawnych. W 2019 roku $wiadczenie pieniezne
w ramach tego Programu przyznane zostato 32 osobom, natomiast niepieniezne w formie positku
- 67 osobom. W ciggu ostatnich trzech lat liczba oséb otrzymujacych $wiadczenie pieniezne
ulegata wahaniom, natomiast otrzymujacych $wiadczenie niepieniezne ulegta spadkowi (o 27%
w poréwnaniu do 2017 roku).
Tabela 21. Liczba osdb korzystajacych ze Swiadczenia pienieznego i niepienieZnego
przyznane w ramach programu wieloletniego ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”
i ,Positek w szkole i w domu” w latach 2017-2019

1 Swiadczenie pieniezne 30 50 32
2 $Swiadczenie niepieniezne 92 75 67
Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018 i 2019 rok
Warto$¢ wskaznika ubdstwa w wymiarze finansowym ksztattuje sie w gminie Koscielisko
na nizszym poziomie, niZ ma to miejsce na terenie catego wojewo6dztwa i powiatu tatrzanskiego.
Na wartos¢ wskaznika ubdstwa w wymiarze finansowym sktadaja sie nastepujace wskazniki:
dochdd w Gminie przypadajacy na jednego mieszkanca, liczba os6b, ktérym przyznano
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$Swiadczenie (pieniezne/ niepieniezne) przypadajaca na kazde 1000 mieszkancéw Gminy oraz
odsetek oséb dtugotrwale korzystajacych z pomocy spotecznej do liczby wszystkich oso6b
korzystajacych z pomocy spotecznej. Im wyzsza warto$¢ wskaznika, tym sytuacja Gminy jest
korzystniejsza. W gminie Koscielisko jest on ujemny i wynosi -0,02.

Rysunek 5. Wartos$¢ wskaznika ubdstwa w wymiarze finansowym w gminie KoScielisko,
powiecie tatrzanskim oraz wojewodztwie matopolskim w 2019 roku
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Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2019 rok

Bezpos$rednio z ubdstwem wigze sie problem bezdomno$ci - jest czesto zaréwno
przyczyng ubdstwa jak i jego skutkiem. W 2019 roku z powodu bezdomnosci pomoc
i wsparcie otrzymata 1 rodzina. Informacje w tym zakresie na przestrzeni lat 2017-2019
przedstawia ponizszy wykres.
Wykres 38. Liczba rodzin korzystajacych z pomocy i wsparcia z powodu bezdomnos$ci na

przestrzenilat 2017-2019
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Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2017, 2018 i 2019 rok

I Wyniki badan ankietowych

— Zdaniem 76% ankietowanych, na terenie Gminy mieszkajg rodziny ubogie.

— Badani s3 zdania, ze przyczyng ubdstwa w gminie KoS$cielisko jest zyciowa niezaradnos¢
mieszkancéw - 72%, uzaleznienia - 72% oraz ubdstwo dziedziczone - 38%. Ankietowani
wskazali réwniez na bezrobocie - 27%, przewlekle choroby - 27%
i niepetnosprawnos¢ - 13%.




I Obszary problemowe

W oparciu o wnioski wynikajagce z prezentowanej analizy wyr6zniono najwazniejsze
obszary problemowe w dziedzinie planowania strategicznego, tj.:

— ograniczenie mozliwosci zaspokajania podstawowych potrzeb bytowych
w  wyniku niedoboru S$rodkéw finansowych, skutkujagce funkcjonowaniem
w sytuacji zagrozenia egzystencji;

— ograniczona aktywno$¢ zawodowa i spoteczna wsrdd oséb dorostych; przyjmowanie
pozycji spotecznej ,0soby ubogiej” jako statej formy funkcjonowania spotecznego,
ktéra prowadzi do zjawiska wyuczonej bezradnosci.

9. Problem przestepczosSci

I Podstawowe informacje, skala problemu i dziatan interwencyjnych

W 2019 roku w gminie Koscielisko odnotowano 213 przestepstw!4, co

oznacza, iz na kazdych 1000 mieszkanicow odnotowano 24,08 przestepstw.

Warto$¢ ta jest nieznacznie wieksza od wartosci dla wojewodztwa

matopolskiego, gdzie wyniosta 23,50 oraz wieksza od wartosci w catej Polsce,

% *x gdzie ksztaltowata sie na poziomie 20,75. Analiza materiatu badawczego

| 0|10 | pokazuje, Ze na przestrzeni lat 2017-2019 liczba stwierdzonych przestepstw
ulegata wahaniom.

Wykres 39. Liczba przestepstw stwierdzonych w gminie KosScielisko na przestrzeni lat
2017-2019 (prezentowane dane s3 wartosciami szacunkowymi bazujacymi na ilosci
mieszkancow powiatu oraz mieszkancéow Gminy)
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Zrédto: https://www.polskawliczbach.pl/

Rozpatrujgc kwestie wykrywalnos$ci przestepstw na terenie gminy Kos$cielisko mozna
zauwazy¢, ze w 2019 roku wskaznik ten byt znacznie nizszy od wskaznika wykrywalnosci na
terenie wojewoddztwa matopolskiego (79,20%) oraz catej Polski (73,10%). Wskaznik
wykrywalnos$ci sprawcédw przestepstw dla wszystkich przestepstw ogdétem wynidst 67,9%. Dane
statystyczne pokazuja, Ze w stosunku do 2017 roku ulegt on wzrostowi.

4 Gléwny Urzad Statystyczny udostepnia statystyki przestepstw jedynie dla powiatéw, dlatego
prezentowane dane s3 warto$ciami szacunkowymi bazujacymi na ilo$ci mieszkancéw powiatu oraz
mieszkancéw gminy Koscielisko.
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Wykres 40. Wskaznik wykrywalnosci sprawcow przestepstw w gminie Kos$cielisko
w latach 2017-2019
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Zrédto: https://www.polskawliczbach.pl/

I Obszary problemowe

W oparciu o wnioski wynikajgce z analizy sytuacji, wyrdzniono najwazniejsze obszary
problemowe w dziedzinie planowania strategicznego, tj.:
— stosunkowo niski wskaznik wykrywalno$ci przestepstw w Gminie,
— wysoka liczba odnotowanych przestepstw (dane szacunkowe).
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10.Analiza SWOT

Jedna z powszechnie stosowanych metod i technik stuzgcych budowaniu strategii jest
analiza SWOT. Analiza SWOT polega na zbadaniu silnych i stabych podmiotéw dziatajgcych
w sferze polityki spotecznej, a nastepnie ich konfrontacji z szansami i zagrozeniami tkwigcymi
w jej blizszym i dalszym otoczeniu. Pozwala oszacowa¢ mozliwosci i potencjat, jakim dysponuje
dany podmiot. Grupy czynnikéw w metodzie SWOT sg definiowane w nastepujacy sposdb:

MOCNE STRONY
wewnetrzne czynniki pozytywne
to przede wszystkim to, co wyrdznia na tle innych. S to te dziedziny
dziatalnosci, ktére tworza potencjat i pozytywny wizerunek
instytucji.

SLABE STRONY
wewnetrzne czynniki negatywne
to te aspekty funkcjonowania, ktére ograniczaja sprawnos$¢ i moga
blokowac¢ rozwdj instytucji.

ZAGROZENIA
(zewnetrzne czynniki negatywne)
to zbior mozliwych sytuacji i proceséw, ktére moga tworzy¢
niekorzystne dla instytucji warunki rozwoju w jego otoczeniu.
Zagrozenia sg postrzegane jako bariery, utrudnienia i mozliwe
niebezpieczenstwa dla zaktadanych proceséw.




MOCNE STRONY

Korzystna lokalizacja.
Dodatni wskaznik przyrostu naturalnego
Wzrost liczby mieszkancéow.

Dodatnie saldo migracji wewnetrznych
i zewnetrznych.

Wzrastajaca liczba podmiotow
gospodarczych.

Efektywna i innowacyjna polityka
oSwiatowa.

Rozwinieta dziatalno§¢ Gminnego
Osrodka Kultury (w tym organizacja
zajec dla osob starszych).

Funkcjonowanie Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
Swiadczacego specjalistyczne ustugi.
Gmina atrakcyjna pod wzgledem
turystycznym.

Funkcjonowanie na terenie Gminy
organizacji pozarzadowych o profilu
dziatalnosci skierowanej na pomoc

w rozwigzywaniu problemdéw
spotecznych.

Spadek liczby rodzin korzystajacych

Z pomocy spoteczne;j.

Spadek udziatu bezrobotnych
mieszkancow zarejestrowanych

w PUP w ogblnej liczbie mieszkancéw
w wieku produkcyjnym.

Szkoty podstawowe - prowadzone
zajecia dodatkowe, programy
profilaktyczne i wychowawcze oraz
dziatalnos¢ specjalistow (pedagog),
Swietlica.

Baza instytucji prowadzacych dziatalno$¢
w zakresie polityki spotecznej oraz
innych dziatan wspierajacych
mieszkancow: OPS, GKRPA, GOKR.
Dostep do pomocy i wsparcia dla oséb
uzaleznionych dzieki funkcjonowaniu
Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego,
grup samopomocowych oraz poradni
leczenia uzaleznien.

Wspotpraca miedzyinstytucjonalna

w zakresie rozwigzywania probleméw
spotecznych mieszkancow.

Funkcjonowanie Placéwki Wsparcia
Dziennego.

SEABE STRONY

Znaczny wzrost udziatu oséb starszych
w ogolnej liczbie ludnosci na przestrzeni
ostatnich lat.

Wzrost zapotrzebowania na zasitki
pielegnacyjne.

Wysoki odsetek rodzin i oséb korzystajacych
Z pomocy spotecznej z niepetnosprawnosci,
ubostwa oraz dtugotrwatej lub ciezkiej
choroby.

Samotnos$¢ i izolacja os6b starszych.
Niewystarczajgca liczba wydarzen/imprez
integrujacych mieszkancow, szczegolnie
adresowanych do oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.
Niewystarczajgca liczba kampanii
spotecznych skierowanych do mieszkancow.
Wystepowanie barier architektonicznych dla
0s0b z niepelnosprawnoscia.

Brak mieszkan chronionych.

Problem alkoholizmu wystepujacy wsréd
mieszkancow.

Wysoki odsetek oséb bezrobotnych powyzej
50 roku zycia.

Utrzymujacy sie na przestrzeni ostatnich lat
wysoki udziat dtugotrwale bezrobotnych
mieszkancéw Gminy.

Wystepowanie przemocy w rodzinach
zamieszkatych Gmine.

Spadek wspotczynnika skolaryzacji netto dla
szkolnictwa podstawowego.

Nizsze niz w wojewddztwie matopolskim
wyniki egzaminéw 6smoklasisty.



SZANSE

Rozw6j gospodarczy Gminy.

Pozyskanie sSrodkow unijnych na rozwoj
Gminy.

Promocja Gminy w catej Polsce.
Utworzenie nowych miejsc pracy.
Aktywizacja spoteczna mieszkancéw,
rozwoj fizyczny i sportowy.

Poszerzenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych
dla dzieci i mtodziezy.

Zewnetrzne zZrddta finansowania, miedzy
innymi z Unii Europejskie;j.

Rozwdj cywilizacyjny, nowe technologie
informatyczne.

Polityka senioralna oraz prorodzinna
panstwa.

Rozwoj ustug spotecznych na rzecz oséb
starszych.

Szkolenia i podnoszenie kompetenc;ji
kadry dziatajacej w obszarze
rozwigzywania problemoéw spotecznych.

Rozwigzywanie problemow spotecznych
mieszkancow we wspoétpracy

Z organizacjami pozarzadowymi.
Dostep mieszkancéw do informacji na
temat mozliwych form pomocy

w przypadku problemé6w uzaleznien

i przemocy.

Skuteczno$¢ w rozwigzywaniu
probleméw spotecznych oraz
przeciwdziataniu im dzieki wspétpracy
miedzyinstytucjonalne;.

ZAGROZENIA

Starzejace sie spoteczenstwo.

Konsekwencje gospodarcze i zdrowotne
spowodowane pandemia koronawirusa.

Przepisy prawne utrudniajace
wprowadzania nowych rozwigzan.

Wykluczenie cyfrowe czesci mieszkancow,
przede wszystkim os6b starszych.

Odptyw ludzi mtodych z terenu Gminy.

Niedostosowanie oferty ksztatcenia do
zapotrzebowania na lokalnym rynku pracy.

Wzrost zapotrzebowania na o$rodki
wsparcia oraz zaktady opiekuniczo-lecznicze
dla oséb starszych i niepetnosprawnych.

Narastanie zjawiska wyuczonej
bezradnosci.

Zagrozenie izolacja spoteczng i samotnoscia
0s0b starszych.

Zwiekszenie skali problemu przemocy
w stosunku do dzieci.

Wzrost probleméw opiekunczo-
wychowawczych w rodzinach, zaburzenie
wiezi rodzinnych.

Podejmowanie zachowan ryzykownych
przez dzieci i mtodziez.

Wzrost zaburzen psychicznych i zachowan
suicydalnych wsrdd dzieci i mtodziezy.
Rozwéj problemoéw uzaleznien
behawioralnych wynikajacych

z dtugotrwatej izolacji i ograniczen
spowodowanych pandemig COVID-19.
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IV. Cze$S¢ programowa

Cze$¢ programowa Strategii skitada sie z nastepujacych elementow: misji i wizji
rozwigzywania probleméw spotecznych, celéw strategicznych i operacyjnych, zaplanowanych do
realizacji dziatan, zaktadanych rezultatow Strategii, sposobow aktualizacji, monitorowania
i ewaluacji (w tym wskaznikdw monitoringowych), ram finansowych oraz przepiséw dotyczacych
wdrazania. Punktem wyj$ciowym dla przedstawionych w tej cze$ci prognoz, jest diagnoza sytuacji
spotecznej oraz analiza SWOT, bedaca skutecznym narzedziem oceny uwarunkowan
strategicznych. Przeprowadzona analiza diagnostyczna przyniosta informacje niezbedne do
podjecia decyzji planistycznych i sformutowania kierunkéw rozwigzywania problemoéw
spotecznych.

Rysunek 6. Elementy procesu planowania strategicznego

charakterystyka Gminy i diagnoza sytuacji spotecznej

4

analiza SWOT

misja i wizja rozwigzywania problemoéw spotecznych

cele strategiczne i operacyjne

dzialania strategiczne

zaktadane rezultaty Strategii

Zrédto: opracowanie wtasne
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1. Misja i wizja rozwigzywania problemoéw
spotecznych

Wizja Strategii stuzy do opisu obrazu Gminy w relatywnie odlegtej przysztosci. Przedstawia
stan, ktéry chcemy uzyska¢ w najbardziej korzystnych warunkach rozwoju. Wyznacza ona
okreslony punkt orientacyjny. Wizja rozwigzywania probleméw spotecznych na terenie gminy
KoScielisko zostata opracowana w oparciu o analize sytuacji spotecznej oraz identyfikacje
obszarow problemowych w czes$ci diagnostycznej. Brzmi ona nastepujaco:

Gmina KoScielisko zapewniajgca godne
warunki zycia jej mieszkancom,
profesjonalne oraz odpowiadajace ich
potrzebom wsparcie, a takze posiadajaca
skuteczny system przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu.

Tak sformutowana wizja pozwala na zdefiniowanie misji, czyli ogélnego celu, ktéry
pokazuje kierunek, w ktérym Gmina zmierza. Brzmi ona:

Misja Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych Gminy Kscielisko jest
usprawnianie systemu wsparcia
mieszkancoéw oraz witgczanie grup
zagrozonych marginalizacja do petnej
integracji ze spotecznoscig lokalna.
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2.Kierunki rozwigzywania problemoéw spotecznych

W oparciu o wnioski wynikajgce z analizy danych dotyczacych poszczegélnych dziedzin
sformutowano cele strategiczne, ktérych realizacja da mozliwo$¢ zredukowania niekorzystnych
zjawisk spotecznych. Dla kazdego z celéw strategicznych, wyznaczono cele operacyjne, przy
ktorych zaprezentowane zostaty planowane zadania. Przyczynia sie one do realizacji celow
strategicznych. Okreslone zostaly takze podmioty odpowiedzialne, podmioty wspotpracujace,
termin realizacji poszczego6lnych zadan, zaktadane rezultaty oraz Zrédta finansowania.
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CEL STRATEGICZNY NR 1
Integralny system wsparcia rodzin.
Cel operacyjny nr 1
Wzmacnianie rodzin w prawidto petnianiu ich funkcji.
. . . Podmioty z
Zadania prz_ewu_j.z lane Zaktadane rezultaty Ter.mlnu odpowiedzialne : Zrodia .
do realizacji realizacji . g . finansowania
i wspoéipracujace
Zapewm_eme rodzmom Poprawa sytuacji
przezywajacym rodzin majacych
trudnosci opiekunczo- e . 2022-2032 OPS Budzet Gminy
trudnosci opiekunczo-
wychowawcze pomocy chowawcze
asystenta rodziny. wy '
.. . o Wsparcie rodzin
Inicjowanie dziatan zesvwaiacvch
majacych na celu trugnoéc}i"c/)v ilzkir'lczo-
utworzenie rodziny P o 2022-2032 OPS Budzet Gminy
. . wychowawcze dzieki
wspierajgcej na terenie .
. pomocy rodziny
Gminy. o
wspierajacej.
Rozpowszechnianie
informacji dla rodzin na
temat mozliwosci s -
oradnictwa rodzinnego Wzrost Swiadomosci
D holoaioone | mieszkaricéw na OPS, UG, PWD,
psy 5 5 temat mozliwo$ci 2022-2032 jednostki Budzet Gminy
i prawnego oraz . . P
. uzyskania wsparcia na oSwiatowe
uzyskania pomocy : .
terenie Gminy.
w przypadku
doswiadczenia
problemoéw.
. . D Rok:
Organizowanie Podniesienie 2022
warsztatéw dla rodzicéw kompetencji 2024 OPS, UG, PWD,
wzmacniajacych wychowawczych 2026 jednostki Budzet Gminy
kompetencje rodzicow z terenu 2028 oSwiatowe
wychowawecze. Gminy. 2030
Poprawa sytuacji
Zabezpieczenie pobytu | dzieci, ktére nie mogg
dzieci w rodzinnej pieczy mie¢ zapewnionej 2022-2032 OPS, PCPR, Sad Budzet Gminy
zastepcze;j. opieki w rodzinie
naturalne;j.
Zapewnienie opieki
Utworzenie publicznego d21ec1om.d.o l.at 3 oraz Budzet Gminy
. umozliwienie 2024 UG . ,
ztobka. . o Budzet Paristwa
rodzicom podjecie
zatrudnienia.
Zwigkszenie bazy Mozliwosé
placéwek swiadczacych L L
opieke nad dzie¢mi - Zapewnienie o pl.ekl
przedszkoli, klubsw miodszym dzieciom | 2022-2032 UG Budzet Gminy
dzieci h zamieszkujacym
zieciecych. .
Gmine.
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Tworzenie
Realizacja r6znych programdéw majacych
programéw na rzecz na celu wzmacnianie 2022-2032 OPS Budzet Gminy
rodziny. instytucji rodziny oraz
ich wdrazanie.
L , Zapewnienie lokalu
Utworzer.ne mieszkar mieszkalnego dla oséb | 2022-2032 UG Budzet Gminy
socjalnych . §
najubozszych
Cel operacyjny nr 2
Poprawa funkcjonowania dzieci i mtodziezy.
. : . . Podmioty .
it prz_ew1_(.121ane Rezultaty Ter_mlnu odpowiedzialne ) Ay .
do realizacji realizacji . 2 . finansowania
i wspétpracujace
Monitorowanie sytuacji P.opr_awa _sytgag] !
I . zyciowej dzieci
dzieci z rodzin 2 rodzin
dysfunkcyj n ych poprzez dysfunkcyjnych 2022-2032 OP?' : ?anStkl Bez kosztéw
wspotprace oSwiatowe
. . poprzez pomoc ze
z placéwkami .
oéwiatowvmi strony placéwek
wymi. o$wiatowych.
Poprawa Budzet Gminy
funkcjonowania Budzet Panistwa
Kontynuacja .spo’recz.nggo d21e.c1 Srodki
: . .. . | imlodziezy, a takze pochodzace
funkcjonowania Placéwki zagospodarowanie z optat za
Wsparcia Dziennego 2agosp 2022-2032 OPS, UG, PWD ptat za
. . , o ich czasu wolnego, wydawanie
w formie opiekunczej o .
i specjalistyczne; Zapewnienie zezwolen na
' alternatywnych form sprzedaz
spedzania czasu napojow
wolnego. alkoholowych
Wspéipracowanie
z placowkami
oSwiatowymi w celu Poprawa jakosci
dostosowywania i stopnia OPS,PWD
podejmowanych dziatan dostosowania ustug 2022-2032 jednostki Bez kosztéw
do probleméw skierowanych do oSwiatowe
wystepujacych wsrdod dzieci i mtodziezy.
dzieci, mtodziezy oraz ich
rodzin.
Systematyczne
doposazanie placowek Wzrost poziomu 2022-2032 UG, jednostki Budzet Gminy
oswiatowych edukacji w szkotach. oswiatowe Budzet Panistwa
w profesjonalny sprzet.
Organizowanie,
ws.pleranle ! promo,c )a Wzrost integracji UG, O.PS’ GOKR’ Budzet Gminy
imprez/wydarzen . o, 2022-2032 BP, jednostki . ,
. rodzin z dzieémi. o Budzet Paristwa
adresowanych do rodzin oswiatowe
z dzieémi.
Organizacja zajec Zagospodarowanie 2022-2032 UG, OPS, GOKR, Budzet Gminy
pozalekcyjnych czasu wolnego BP, jednostki Budzet Panistwa
i pozaszkolnych dzieciom i mtodziezy, oswiatowe
rozwijajacych rozwoj ich
zainteresowania. zainteresowan.
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Zagospodarowanie
czasu wolnego
dzieciom i mtodziezy,

Rozwdj infrastruktury podejmowanie Budzet Gminy
. 2022-2032 UG Budzet Panistwa
sportowo-rekreacyjne;j. alternatywnych form
spedzania czasu
wolnego przez
uczniow.
Poprawa
Udzielanie uczniom funkcjonowania
pomocy w formie dzieci z rodzin Budzet Gminy
stypendiow i zasitkow 0 ograniczonych 2022-2032 uGcow Budzet Panistwa
szkolnych. $rodkach
materialnych.
Lo UG, PUP,
. Wsparcie dzieci . .
Prowadzenie i mtodziezy jednostki
poradnictwa edukacyjno- . . oSwiatowej, Budzet Gminy
zawodowego w W pod.e.]mowrfm.lu 2022-2032 Poradnia Budzet Panistwa
lacéwkach oswiatowych. decyzji odn_(_)snle Psychologiczno-
p Wy edukacji. Y &
Pedagogiczna
Realizacja dziatan
majacych na celu Zniwelowanie
wyréwnywanie szans nieré6wnosci OPS. UG
edukacyjnych dla dzieci edukacyjnych dzieci 2022-2032 je dn’o s tk’i Budzet Gminy
i mtodziezy z rodzin i mtodziezy z rodzin P Budzet Panistwa
dotknietych lub zagrozonych oswiatowe
zagrozonych problemem ubostwem.
ubdstwa.
Podjecie wspéipracy
z terapeuta
L dzieciecym OPS, UG, Poradnia
Zapewnienie dostepu do i zapewnienie Psychologiczno- Budzet Gminy
terapii dla dzieci 2022-2032 > . ,
i mtodziezy. pomocy Pedagogiczna, Budzet Panistwa
terapeutyczne;j PWD
dzieciom i mtodziezy
z gminy Koscielisko.
Zapewnienie
o dzi.eci'om i mtodziezy OPS, UG, PWD, _ _
Organizacja wolnego zaje¢ dodatkowych 2022-2032 placowki Budzet Gminy
czasu dzieci i mtodziezy. | pozalekcyjnych oraz .
w czasie wakagcji i oswiatowe
ferii zimowych.
Podjecie wspotpracy
z terapeuta
Zapewnienie pomocy uzaleznien
specjalistycznej dla dzieci i zapewnienie 2022-2032 GEE?’ AU ﬁlfcvgv]\)/kl Budzet Gminy
i mtodziezy z problemem pomocy o§V\;ia towe
uzaleznien. terapeutycznej

dzieciom i mtodziezy
z gminy KoScielisko
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z problemem
uzaleZnienia.
o — Umozliwienie
Zapewnienie opieki dzieciom i mtodziezy | 2022-2032 G, OPS Budzet Gminy
psychologicznej placowki
dostepu do pomocy s
w szkotach. g oSwiatowe
psychologa na terenie
szkoty.
Prowadzenie edukacji
prozdrqwotne], Promogjl 1 yy; rost wiedzy dzieci
zdrowia psychicznego, . .
. i mtodziezy na temat
zdrowego stylu zycia instvtucii UG, OPS, Budiet Gmin
wérod miodziezy - akcje tytuj 2022-2032 placowki y
. . pomocowych s
informacyjne . oSwiatowe
. : z zakresu zdrowia
0 instytucjach sychicznego
dziatajacych narzecz psy §0-
pomocy mtodym.
Realizacja szkolen dla
nauczy_cu’ell w zakresie Wzrost §wiadomosci
zagadnien dotyczacych . .
uzaleZznien kadry pedagogiczne; Budzet Gminy
o z zakresu uzaleZznien 2022-2032 UG, GKRPA
rozpoznawania rodzajow .
narkotykéw, ich wygladu, od substancji
nazw, metod zazywania psychoaktywnych.
itd.
Warsztaty dla dzieci
i mtodziezy utatwiajace Dzieci i mtodziez
ksztattowanie poczucia lepiej radzaca sobie
. . : UG, PWD . .
wlasnej warto$ci, w sytuacjach L Budzet Gminy
. 2022-2032 placowki
stosunku do wtasnej stresogennych oraz s
. . : : o$wiatowe
osoby, radzenie sobie majgca poczucie
w sytuacjach wtlasnej warto$ci.
stresogennych.
Edukacja samorzadowa -
realizacja szkolen dla Podniesienie jakos$ci
samorzadow dziatan samorzadow UG, Budiet Gmin
uczniowskich uczniowskich na 2022-2032 placowki y
poprawiajacych jakos¢ rzecz szkolnych oSwiatowe
dziatan na rzecz spotecznosci.
szkolnych spotecznosci.
CEL STRATEGICZNY NR 2

Sie¢ wsparcia dostosowana do potrzeb osdéb z niepelnosprawnoscia i starszych.
Cel operacyjny nr 1

Rozwéj rozwigzan na rzecz wspierania samodzielno$ci 0s6b z niepetnosprawno$ciami i starszych.

. . 1. : Podmioty 2 .
Dziafania prZ.eW1.<.121ane Rezultaty Ter.mlnu odpowiedzialne ) s .
do realizacji realizacji . . : finansowania
i wspotpracujace
. Dostosowywan.le . Zw1%szezn_e Rok: Budzet Gminy
infrastruktury gminnej mozliwosci 2022 PFRON
(punktéw handlowych, przemieszczania sie 2024 UG, OPS
. Fundusze
ustugowych, kulturowych, 0s6b z 2026 Europeiskie
sportowych itp.) niepelnosprawnosciami 2028 pe)




do potrzeb os6b
z niepelnosprawnos$ciami.

po obiektach
infrastruktury gminne;j.

Wspétpraca
Z organizacjami
ppiiﬁé%i;‘é\;};glil Zintensyfikowanie Budzet Gminy
dziatalnoéé na rzecz dziataf majacych na 2022-2032 OPS, NGO PFRON
. ) celu wspotprace Fundusze
0s0b starszych iz o
. [ z NGO. Europejskie
niepelnosprawnosciami
oraz wspieranie ich
dziatalno$ci.
Inicjowanie dziatan
majgcych na celu
utworzenie warsztatow
terapii zajeciowej lub/i Poprawa jakosci Budzet
Srodowiskowego domu Zycia 0s6b z Gminy
samopomocy dla oséb niepelnosprawnosciami | 2022-2032 OPS, NGO PFRON
Z terenu Gminy poprzez oraz wzmocnienie ich Budzet
podpisanie stosownych samodzielnosci. Panstwa
porozumien z
podmiotami
prowadzacymi.
Stworzenie
warunkow do integracji
Z nie;gf;(e)glz)r;z]v:rfg:ciami Wzrost integracji Budzet
. spotecznej oséb i OPS, UG, NGO, Gminy
! stgrszych p(?prz,ez starszychiz 2022-2032 GOKR, BP Budzet
realizacje projektow . PV ,
. 3 . niepetnosprawnos$ciami Panistwa
socjalnych i programow
adresowanych
do tych oséb.
Udzielanie pomocy Poprawa warunkoéw Budzet
materlalne] osob’or.n . _ bytowych oséb 2022-2032 OPS Gmlpy
z niepetnosprawnos$ciami niepetnosprawnych Budzet
i starszym. i starszych. Panistwa
Podniesienie jakos$ci _
i dostepnosci ustu Poprawa jakosci ustu Budzet
epno & prawa) . & OPS, placowki Gminy
opiekunczych, opiekunczych i stopnia 2022-2032 . .
L . o ochrony zdrowia Budzet
specjalistycznych ustug | ich rozpowszechnienia. 3
: - Panstwa
opiekunczych.
Propagowanie L
. ; . Zapewnienie pomocy
i organizowanie :
. . i towarzystwa osobom
wolontariatu i pomocy starszvm iz Budzet
sasiedzkiej w odpowiedzi . y . 2022-2032 OPS, UG, NGO .
. niepetnosprawnos$ciami Gminy
na potrzeby osob . o
. oraz wspieranie ich
starszych iz . .
. P w codziennosci.
niepelnosprawnosciami.
Organizacja zajec nie e{noDle:aC\ivfloéciami Budzet
rewalidacyjno- rI;la' cepmoZIiwoéc' OPS, UG, PWD, Gminy
wychowawczych dla 12 . : 2022-2032 placowki Budzet
L uczestniczenia o ,
dzieci z w zaieciach oSwiatowe Panstwa
niepelnosprawnos$ciami. 1@ PFRON

rewalidacyjno-
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wychowawczych na
terenie Gminy.

e - Budzet
Umozliwienie Zapewnienie osobom z Gmin
wypozyczenia sprzetu niepelnosprawnos$ciami Bu dZeyt
rehabilitacyjnego. wzzﬁz}éiﬁigéa'iirzqtu 2022-2032 OPS Pafistwa
yjnego. PFRON
Krotszy czas Budzet
Lepszy dos.tqp d,o lekarzy oczekiwania na wizyte 2022-2032 UG, NFZ Panstwa
specjalistow. .
u lekarza specjalisty.
Prowadzenie
i promocja nowoczesnych | Poprawa dostepnosci Budzet
rozwigzan opieki nad do nowoczesnych ustug Gminy
osobami opieki dla osob 2022-2032 OPS, NGO Budzet
niesamodzielnymi niepelnosprawnych Panstwa
(np. teleopieka, teleaniot i starszych. PFRON
itp.).
g Budzet
Poprawa jakosci zycia )
Rozwéj form opieki i codziennego Gminy
o . . . . 2022-2032 OPS, NGO Budzet
wytchnieniowe;j. funkcjonowania oséb ,
niesamodzielnych Panstwa
: PFRON
C Poprawa warunkoéw
Zapewnienie miejsc bytowych oséb Budzet
w Domach Pomocy yrowye! 2022-2032 OPS .
Spotecznej wymagajacych Gminy
' catodobowej opieki.
Powotanie nieformalnej
Senioralnej Grupy
Konsultacyjno-Doradczej
1de.ntyffku]z'11ce] oraz Poprawrfl sytl'laq,l 2022-2032 UG, NGO Bud.zet
rozwiazujacej problemy spotecznej seniorow. Gminy
typowe dla starszych
mieszkancéw gminy
KoScielisko.
Rozwdj wspdlnej L
rzestrzeni dla senioréw, Zapewnienie miejsc Budzet
p . . . | seniorom do spedzania 2022-2032 OPS, UG, .
stworzenie mapy miejsc Gminy
. . czasu wolnego.
przyjaznych seniorom.
Poprawa jakosci
L . kanatow
Stworzenie sieci wsparcia . :
i informac;ji dla komunikacyjnych | Budzet
. Z seniorami oraz 2022-2032 OPS, NGO .
samotnych oséb . . . Gminy
udzielanie wsparcia
starszych. .
emocjonalnego osobom
starszym.
L , Funkcjonowanie
Utworzenie mieszkan mieszkan chronionych Budzet Gmin
chronionych dla 0séb y 2022-2032 UG, OPS y

niepelnosprawnych

na terenie gminy
Koscielisko.
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Cel operacyjny nr 2

Kreowanie rozwigzan stuzacych peiniejszemu uczestnictwu osdb starszych i 0séb z niepeinosprawnosciami
w zyciu spotecznym.

: . . . Podmioty o
Dziatania prz_ew1_(_121ane Bl Ter_mln_ . eharse el _ Zrodta .
do realizacji realizacji : 7 . finansowania
i wspolpracujace
Organizacja zajec:
rekreacyjno-sportowych, Poprawa dostepnosci
kulturalnych, o,
. do zaje¢ sportowo-
promujgcych zdrowy .
. o rekreacyjnych
i aktywny tryb Zycia oraz . . .
. . i kulturalnych dla Budzet Gminy
edukacyjnych, majacych L . OPS, UG,
: : senior6éw oraz os6b 2022-2032 Fundusze
na celu integracje . . BP, GOKR, NGO o
. z niepelnosprawnos- Europejskie
spoteczng, a takze T .
N . ciami, wzrost ich
rozwijanie kompetencji . .
Lo ‘o L aktywnosci spotecznej
i umiejetnos$ci seniorow - -
. oraz umiejetnosci.
oraz osob z
niepelnosprawnos$ciami.
Promowanie Zmiana postaw
pozytywnego wizerunku i zachowan $rodowiska OPS, UG,
osoby starszej iz lolfalr}ego wobe(,: 2022-2032 BP'.GOKR' N.GO' Budzet Gminy
. P senioréw oraz os6b jednostki
niepetnosprawnos$ciami . L
L . z niepetnosprawno- o$wiatowe, PWD
w spotecznosci lokalne;j. P
$ciami.
Prowadzenie akgcji Rok:
informacyjnych/ Wzrost poczucia 2022 OPS, UG,
warsztatow w zakresie bezpieczenstwa wsrod 2024 BP, GOKR, NGO, Budzet Gminy
bezpieczenstwa os6b 0s06b starszych. 2026 KPP
starszych. 2028
Zagospodarowanie Budzet
Stworzenie czasu wolnego dla 2022-2032 OPS. UG GOKR Gminy
Klubu Seniora. 0s6b starszych oraz ich S Budzet
integracja spoteczna. Panistwa
CEL STRATEGICZNY NR 3

Wsparcie osob uzaleznionych.
Cel operacyjny nr 1
Rozwdéj odpowiedniego do potrzeb i zintegrowanego systemu wsparcia os6b uzaleznionych i ich rodzin.



Podmioty

ReAiEnIE] prz.ewi.(.iziane Rezultaty Ter'min" odpowiedzialne ' AT .
do realizacji realizacji : , : finansowania
i wspélpracujgce
Udzielanie pomocy
materialnej Poprawa warunkéow
i nlema‘Ferlalne] bytowych rodzin 2022-2032 OPS Budlzet
rodzinom Z problemem Gminy
Z problemem uzaleznienia.
uzaleznienia.
Kontynuowanie Srodki
prowadzenia Punktu Dostep do pomocy pochodzace
Konsultacyjno- i wsparcia rodzin z optat za
Inf . dl bl 2022-2032 GKRPA wydawanie
nformacyjnego dla z problemem zezwoleh na
osot_> .uzaleznl.onych uzaleznienia. sprzedaz napojow
iich rodzin. alkoholowych
Inicjowanie powstania Budzet Gminy
grup samopomocowych Srodki
skierowanych do Dostep do pomocy dla pochodzace
dorostych dzieci oséb uzaleznionych z optat za
alkoholikow (DDA) oraz iich rodzin oraz 2022-2032 OPS, GKRPA wydawanie
kontynuowanie poprawa ich zezwolen na
prowadzenia grup dla funkcjonowania. sprzedaz
0s6b uzaleznionych i ich napojow
rodzin (AA, Al-Anon). alkoholowych
Motywowanie o0s6b Srodki
. lfzalezn.lor.lych Wzrost liczby oséb pochodzace
i wspétuzaleznionych do L z oplat za
odjecia terapii podejmujacych wydawanie
poc : terapie 2022-2032 OPS, GKRPA ,
w placéwkach leczenia . zezwolen na
w placéwkach .
odwykowego typu ; sprzedaz
. leczenia odwykowego. L
stacjonarnego napojow
i ambulatoryjnego. alkoholowych
Wspieranie placowek . Srodki
. oL Rozszerzenie zakresu
leczenia uzaleznienia od i pochodzace
. . . $Swiadczonych ustug
alkoholu, miedzy innymi : . z oplat za
w zakresie dla mieszkancow wydawanie
Gminy w placowkach 2022-2032 GKRPA, SPZ0Z y ,
ponadpodstawowych . C zezwolen na
rograméw leczenia uzaleznien, sprzedaz
p . wzrost skutecznosci .
terapeutycznych dla oséb teraii napojéw
uzaleznionych. pil alkoholowych
Podejmowanie czynnosci
zmierzajgcych
do orzeczenia Srodki
o zastosowaniu wobec
. . pochodzace
0s6b uzaleznionych od 2 oplat za
alkoholu obowigzku Zwiekszenie liczby w dgwanie
poddania sie leczeniu; 0s6b konczacych 2022-2032 GKRPA y ,
; . oy . zezwolen na
kierowanie wnioskow do | leczenie odwykowe. .
. . sprzedaz
biegtych celem wydania -
opinii w przedmiocie napojow
P L alkoholowych
uzaleznienia oraz

kierowanie wnioskow do
sadu.




Strategia Rozwiagzywania Problemoéw Spotecznych dla Gminy Koscielisko
nalata 2022-2032

Wspieranie dziatan

placéwek lecznictwa Srodki
odwykowego poprzez
finansowanie Zwiekszenie p;)gh(});itz zze
programow dostepnosci do dgwanie
terapeutycznych dla oséb udziatu 2022-2032 GKRPA, SPZ0Z ZV\e’ZWOIEﬁ na
uzaleznionych w programach sorzedas
i wspotuzaleznionych terapeutycznych. nI; oibw
uzupelniajacych oferte alkohlz)lg) ch
$Swiadczen zdrowotnych wYy
NFZ.
Organizowanie szkolen
dla cztonkéw Gminnej
Komisji Rozwigzywania
Problemow Wzrost wiedzy Srodki
Alkoholowych i innych sz
grup zawodowych (m.in, specjalistow . pochodzace
pedagogow, nauczycieli, zzakresu prqﬁl,aktykl GKRPA, OPS, KPP, z opfat Za.l
. uzaleznien, . . wydawanie
wychowawcéw, . . 2022-2032 jednostki ,
K6 Invch zwiekszenie P zezwolen na
pracownikéw socjalnych, iy oSwiatowe .
asystentéw rodziny, Sl;létgci;l‘?vsc,l sprze.d,az
. ) Y oddzialywan napojow
funkcjonariuszy policji profilaktycznych. alkoholowych

i strazy gminnej)
z zakresu profilaktyki
i rozwigzywania
problemdéw uzaleznien.

Cel operacyjny nr 2

Wzrost Swiadomosci dzieci i mtodziezy w zakresie zdrowego stylu zycia oraz op6znienie
inicjacji alkoholowe;j.

Podmioty ’
Dziatania prz_ew1_(.121ane Bl T e odpowu.edzmlne _ Zrodta .
do realizacji i finansowania
wspotpracujace
Srodki
Realizacja w szkotach L . pochodzace
. Podniesienie poziomu
programow wiedzv dzieci z optat za
profilaktycznych i mio dziezyw sakresie GKRPA, OPS, wydawanie
rekomendowanych przez uzaleZni}e,r'x FOZWE 2022-2032 jednostki zezwolen na
PARPA, ORE, KBdsPN, ’ J o$wiatowe sprzedaz
. . psychospoteczny -
[PiN zwigzanych ucznidw napojow
z tematyka uzaleznien. ' alkoholowyc
h
Realizacja w szkotach Srodki
warsztatéw i innych form Lo . pochodzace
. Podniesienie poziomu
edukacyjnych . . z oplat za
. wiedzy dzieci .
uwzgledniajacych { miodziesv w zakresie GKRPA, wydawanie
zagadnienia dotyczace ezy 3 L 2022-2032 jednostki zezwolen na
S uzaleZznien, rozwaj s .
uzaleznien oraz oSwiatowe sprzedaz
. ., psychospoteczny .
pozalekcyjnych zajec . napojéow
. uczniow.
z elementami alkoholowyc
profilaktyki. h
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Budzet
. . Gminy Srodki
Organizowanie
oczynku pochodzace
Wyp Ograniczenie z oplat za
Z programem zachowan wydawanie
profilaktycznym dla s 2022-2032 OPS, GKRPA .
o . ryzykownych wsréd zezwolen na
dzieci z rodzin . . .
. . dzieci i mtodziezy. sprzedaz
dotknietych problemami -,
S napojow
uzaleznien.
alkoholowyc
h
Realizacja szkolen dla
wiascicieli punktow Srodki
sprzedazy napojow pochodzace
alkoholowych i dla z oplat za
sprzedawcéw Spadek dostepnosci wydawanie
dotyczacego alkoholu dla dzieci 2022-2032 GKRPA, OPS zezwolen na
konsekwencji prawnych, i mtodziezy. sprzedaz
moralnych i spotecznych napojow
wynikajacych alkoholowyc
z nieodpowiedzialnej h
sprzedazy alkoholu.
Srodki
pochodzace
Realizacja warsztatéw z optat za
. J Podniesienie poziomu OPS, GKRPA, wydawanie
profilaktycznych dla . . i . : ,
g wiedzy rodzicéw na 2022-2032 jednostki zezwolen na
rodzicow dotyczacych S P .
. . . T temat uzaleznien. oSwiatowe sprzedaz
profilaktyki uzaleznien. -
napojow
alkoholowyc
h
Cel operacyjny nr 3
Wzmacnianie pozadanych postaw prozdrowotnych wsréd mieszkancow.
Podmioty ’
Dziatania prz.eW1.(.121ane Ry R A odpowu.edzmlne . Zrodta .
do realizacji i finansowania
wspotpracujace
Realizowanie dziatan
pr.ofllakt}rclznych yvsrod Srodki
mieszkancéw majacych
P 7 L . . pochodzace
na celu uswiadomienie Zmniejszenie skali
e . z oplat za
konsekwenc;ji prowadzenia .
spozywania alkoholu,a | pojazdéw przez osoby wydawanie
L . . 2022-2032 GKRPA zezwolen na
przede wszystkim: nietrzezwe oraz .
. . . . sprzedaz
spozywania alkoholu spozywania alkoholu -
rzez kobiety przez kobiety w cigzy napojow
przez ' alkoholowyc
w cigzy oraz h
prowadzenia pojazdéw
pod wyptywem alkoholu.
Udziat w ogélnopolskich Zmiana postaw Budzet
oraz lokalnych mieszksﬁcéw 20222032 GKRPA, OPS, | Gminy Srodki
kampaniach i akcjach : : UG, KPP, NGO | pochodzace
. . wzgledem uzywania
informacyjno- z oplat za
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Ograniczenie zjawiska przemocy w rodzinie.
Cel operacyjny nr 1

edukacyjnych, substancji wydawanie
skierowanych do réznych psychoaktywnych. zezwolen na
grup odbiorcow sprzedaz
stuzacych profilaktyce napojow
i rozwigzywaniu alkoholowyc
problemoéw uzaleznien. h
Budzet
Gminy Srodki
Organizowanie imprez, Wzrost §wiadomosci pochodzace
festynow, konkursow, mieszkancow GKRPA. OPS z optat za
wydarzen propagujacych | w zakresie wartoSci 2022-2032 UG KPP’ NG (‘) wydawanie
zdrowy styl zycia przy zdrowotnych oraz ]ép G (’)KR * | zezwolen na
wspotpracy korzysci zdrowego ’ sprzedaz
miedzyinstytucjonalne;. stylu zycia. napojow
alkoholowyc
h
CEL STRATEGICZNY NR 4

Poprawa jakosci i dostepnos$ci do wsparcia adresowanego do rodzin, w ktérych wystepuje problem

przemocy.
Podmioty
Dzia}adnia prz.ewi.(.iziane ety st ealliza odpowi(.edzialne . Zrbdta .
o realizacji i finansowania
wspotpracujace
OPS, GKRPA,
. KPP, ZI,
dogr?ziljlqz;x?)ilzrzeﬁ)cy Wzrost liczby rodzin, jednostki Budzet
w ktoérych zakonczyt 2022-2032 o$wiatowe, :
w ramach procedury . PR Gminy
Niebieskie Karty”. sie problem przemocy. placowki
ochrony
zdrowia, sad
Zapewnianie osobom
dotknietym przemoca w
rociﬁ)rclllce)brg:z];:hw Utworzenie mieszkan ](3}1111?1?16;}
. dla os6b doznajacych 2022-2032 OPS, UG .
specjalistycznych . Budzet
osrodkach wsparcia lub przemocy w rodzinie. Panstwa
mieszkaniach dla osob
doznajacych przemocy.
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Budzet
Organizacja szkolen dla Gminy
pracownikéw Poszerzenie wiedzy Srodki
instytucjonalnych pracownikow (Z)F Segfciliﬁl pochodzace
w zakresie przepiséw instytucji o s \]/v iatowe z optat za
prawa regulujacych pomocowych 2022-2032 lacéwki ’ wydawanie
problematyke przemocy z zakresu realizacji ps}uib zezwolen na
w rodzinie oraz procedury ,Niebieskie . drowiays d sprzedaz
procedury , Niebieskie Karty”. »53 napojow
Karty”. alkoholowyc
h
Budzet
(}miny
Srodki
Prowadzenie Punktu Poprawa dostepnosci p;)f)h(;;itz zze
Wsparcia Informacji do wsparcia dla os6b P ,
. , . 2022-2032 OPS, GKRPA, ZI | wydawanie
i Pomocy dla Oséb doznajacych ,
Dotknietych Przemoca przemocy zezwolefi na
' ' sprzedaz
napojow
alkoholowyc
h
Budzet
gminy
Srodki
pochodzace
. . Dostosowanie oferty z optat za
Monitorowanie : wydawanie
i diagnozowanie zjawiska pomocowej do zezwolen na
rZemoc potrzeb mieszkancow 2022-2032 OPS, GKRPA, ZI sorzedaz
P oy i skali problemu. prze .
w rodzinie. napojéw
alkoholowyc
h

Cel operacyjny nr 2

Wzrost wrazliwosci spotecznej na przejawy przemocy w rodzinie oraz wiedzy mieszkancéw dotyczacej

tego zjawiska.

Podmioty
Dziatania prz_ew1_c.iz1ane Rl et reslizs odpowu.edzmlne . Zrodia _
do realizacji i finansowania
wspotpracujace
Prowadzenie dziatan .

. . Budzet
informacyjno- Poszerzenie Gmin
edukacyjnych dla Kompetencii Rok: éro dk};

rodzicow w celu petenc] 2022 OPS, KPP,
odnoszenia ich wychowawezych, 2024 GKRPA, ZI pochodzace
b kompetencji wzrost wiedzy 2026 'ednos’tki’ z optat za
chowar\)/vcz C;l oraz rodzicw na temat 2028 oléwiatowe wydawanie
W};omowaniaymeto d wychowania bez 2030 zezwolen na
P przemocy. sprzedaz
wychowawczych bez L
napojéw

uzycia przemocy.
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alkoholowyc
h
Budzet
Wzrost poziomu Gminy
wiedzy mieszkancow Srodki
Udziat na temat przemocy OPS, GKRPA, pochodzace
w ogdélnopolskich oraz w rodzinie oraz Z1, KPP, UG, z optat za
lokalnych kampaniach mozliwosci pomocy, 2022-2032 PCPR, wydawanie
spotecznych przeciw a takze wzrost jednostki zezwolen na
przemocy w rodzinie. wrazliwosci oSwiatowe sprzedaz
spotecznosci lokalnej napojow
na jej przejawy. alkoholowyc
h
Realizacja warsztatow Budget .
N Lo Gminy Srodki
dla uczniéw dotyczacych, Podniesienie hod
przemocy w rodzinie, umiejetnosci poc (; zace
komunikacji psychospotecznych GKRPA, ZI, z (:ip at za
interpersonalnej, ucznidéw, wzrost 2022-2032 jednostki wydawanie
umiejetnosci wiedzy dzieci oSwiatowe zezwolen na
rozwigzywania i mtodziezy sprze.c}az
konfliktéw bez uzycia w zakresie przemocy. napojow
alkoholowyc
przemocy. h
Zamieszczanie informacji
z zakresu Budzet
przeciwdziatania Gminy
przemocy w rodzinie Srodki
w lokalnych mediach Zwiekszenie dostepu pochodzace
oraz kolportaz do informacji na temat z optat za
materiatow pomocy z zakresu 2022-2032 OPS, GKRPA, ZI | wydawanie
informacyjnych przeciwdziatania zezwolen
dotyczacych form przemocy w rodzinie. na sprzedaz
specjalistycznej pomocy napojow
mozliwej do uzyskania alkoholowyc
w sytuacji wystapienia h
przemocy w rodzinie.
CEL STRATEGICZNY NR 5

Cel operacyjny nr 1

Poprawa jakosci zycia os6b bezrobotnych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Wspieranie zatrudnienia i reintegracji os6b bezrobotnych, w tym zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym.
Dziatania przewidziane Termin Pod.miot.y Zrédta
N Rezultaty . odpowiedzialne ) .
do realizacji realizacji . q . finansowania
i wspotpracujace
Stata wspétpraca
“Poutonyin Uieets P | it il ooy
P ctwa 0s6b bezrobotnych | 2022-2032 OPS, PUP
zawodowego, organizacji .. Fundusze
. w Gminie. e
szkolen podnoszacych Europejskie
kwalifikacje zawodowe 0séb
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bezrobotnych oraz
zwiekszajacych szanse na
podjecie zatrudnienia.
Wzrost liczby
Wspotpraca z Powiatowym be.zrobot,n}{ch
. mieszkancow
Urzedem Pracy w zakresie: . .
. . Gminy bioracych
organizowania prac udziat w pracach Budzet Gminy
interwencyjnych, robot . . 2022-2032 OPS, PUP . ,
. interwencyjnych, Budzet Panistwa
publicznych oraz prac
S robotach
spotecznie uzytecznych dla i
. publicznych
0s6b bezrobotnych. . .
i pracach spotecznie
uzytecznych.
Prowadzenie dziatalnosci Wzrost wiedzy
informacyjnej w zakresie wsrod osob
dostepnych form wsparcia bezrobotnychna | 2022-2032 OPS, PUP, UG Budzet Gminy
i aktywizacji os6b temat dostepnych
bezrobotnych. form wsparcia.
Wykorzystanie w pracy
socjalnej kontraktow Zwiekszenie liczby
socjalnych stuzacych kontraktow
aktywizacji zawodowej socjalnych 2022-2032 OPS Budzet Gminy
i zwiekszenia szans na w aktywizacji
podjecie zatrudnienia, zawodowej 0s6b
szczego6lnie oséb diugotrwale bezrobotnych.
bezrobotnych.
Inicjowanie powstawania Zwiekszenie
organizacji pozarzadowych dostepnosci do . .
prowadzacych dziatalno$¢ na pomocy dla os6b | 2022-2032 OPS, UG, NGO Bu(_izet Gr,nlny
A . . Budzet Panistwa
rzecz 0sOb zagrozonych zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. wykluczeniem.
CEL STRATEGICZNY NR 6

Poprawa dobrostanu psychicznego mieszkancow.
Cel operacyjny nr 1
Zwiekszenie $wiadomosci spotecznej na temat zdrowia psychicznego oraz zapewnienie dostepnosci do

pomocy 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

Dzia}aglia prz.ewi.(_iziane Tzl Ter_min. . o dppozsitltljc;glne _ Zrédta .
o realizacji realizacji . q . finansowania
i wspélpracujace
Zwiekszenie liczby
Prowadzenie dziatan mieszkancow
informacyjno-edukacyjnych majacych
o dostepnych formach problemem 2022- . .
pomocy dla os6b majgcych w zakresie zdrowia 2032 OPS, UG, SPZ0Z Budzet Gminy
problemy w zakresie zdrowia psychicznego
psychicznego. zgtaszajacych sie
po pomoc.
Prowadzenie kampanii Zwiekszanie Rok:
profilaktycznych, wyktadow, Swiadomosci 2022
spotkan ze specjalistami na spotecznej na 2024 OPS, UG Budzet Gminy
temat zdrowia psychicznego temat zdrowia 2026
oraz higieny psychicznej psychicznego oraz 2028




w odniesieniu do higieny 2030
uwarunkowan zwigzanych psychiczne;j.
z pandemig COVID-19.
Woeczesna profilaktyka szkolna i -
dotyczaca kwestii zdrowia Zmniejszenie liczby
) . dzieci i mtodziezy OPS, UG, SPZO0Z,
psychicznego - prowadzenie . 2022- . . .
. . majacych problemy placowki Budzet Gminy
programow profilaktycznych . . 2032 s
. w zakresie zdrowia oSwiatowe, PWD
dotyczacych zdrowia .
. psychicznego.
psychicznego.
. . OPS, Poradnia
Udzielanie pomocy Poprawa .
i Psychologiczno-
psychologiczno- dobrostanu 2022- i . .
. e . L Pedagogiczna, Budzet Gminy
pedagogicznej dzieciom psychicznego dzieci 2032 jednostki
i mtodziezy. i mtodziezy. oéwiatowe, PWD
Rok:
Przeprowadzenie warsztatéw | Wzrost poczucia 2022 OPS, Poradnia
dla uczniéw dotyczacych bezpieczenstwa 2024 Psychologiczno-
systemu poradnictwa w zakresie zdrowia 2026 Pedagogiczna, Budzet Gminy
i pomocy w stanach psychicznego 2028 jednostki
kryzysu psychicznego. wsréd uczniow. 2030 o$wiatowe, PWD
Wspétpraca
z Powiatowym Centrum Poprawa
Pomocy Rodzinie oraz funkcjonowanie . .
Powiatowym Urzedem Pracy 0sOb z 2022- OPS, PCPR, PUP Budzet Gr,nlny
. - o 2030 Budzet Panstwa
w zakresie aktywizacji zaburzeniami
spotecznej i zawodowej 0s6b psychicznymi.

z zaburzeniami psychicznymi.

3.Ramy finansowe Strategii

Potrzeba okreslenia ram finansowych Strategii rozwigzywania problemdéw spotecznych
wynika z tresci art. 16b. ust 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U.z
2020 r. poz. 1876 z pdzn. zm.). Jednym z warunkéw realizacji wskazanych celéw w Strategii

rozwigzywania probleméw spotecznych jest jej

finansowanie.

Podstawowym zrédtem

finansowania powyzszej Strategii beda S$rodki pochodzace z budzetu gminy KoScielisko.
Zaplanowane zadania w niniejszej Strategii beda finansowane takze przez:
—  budzet Wojewody,
—  budzet Samorzgdu Wojewddztwa,

—  Fundusz Pracy,
—  $rodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,

—  $rodki Unii Europejskiej,

— $rodki finansowe pozyskiwane przez organizacje pozarzadowe,

—  $rodki wiasne podmiotdw uczestniczacych w realizacji Strategii.
Ramy finansowe Strategii uzaleznione sg od mozliwosci finansowych gminy Ko$cielisko.
Realizacja poszczeg6lnych celéw i zadan wymienionych w Strategii uzalezniona bedzie od
$Srodkéw posiadanych przez Gmine oraz pozyskanych ze Zrédet zewnetrznych. Zawarte
w dokumencie Strategii warto$ci finansowe majg jedynie charakter szacunkowy i beda musiaty
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by¢ w trakcie jej realizacji potwierdzane zapisami w uchwatach budzetowych na kolejne lata
i wieloletnich prognozach finansowych.

Prognozy wykorzystane do sporzadzenia ram finansowych Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych dla Gminy Koscielisko przyjeto w oparciu o procentowa strukture
wydatkéw socjalnych w latach 2018-2019, ktéra zostala opracowana na podstawie oceny
zasobdw pomocy spolecznej. Prognoza uwzglednia takze ryzyka finansowe tj. zmiane przepiséw,
wzrost wydatkow, inflacje. W prognozie na lata 2022-2032 zastosowano $rednig wzrostu 2,5% w
skali roku wydatkéw na pomoc spoteczna.

Tabela 22. Ramy finansowe Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych dla Gminy
Koscielisko na lata 2022-2032

edukacyjna opieka

rok ochrona zdrowia pomoc spoteczna wychowawcza rodzina
(dziat 851) (dziat 852) (dziat 854) (dziat 855)

2018 327 802 911 469 0 10 698 085 11937 356
2019 264 812 1196 450 98 946 12 206 196 13 766 404
PROGNOZA
2022 271432 1226361 101 420 12511351 14110 564
2023 278218 1257020 103 955 12 824 135 14 463 328
2024 285173 1288445 106 554 13144 738 14824910
2025 292 302 1320656 109 218 13473 356 15195532
2026 299 609 1353672 111948 13810 190 15575 419
2027 307 099 1387514 114 747 14 155 445 15964 805
2028 314776 1422202 117 616 14509 341 16 363 935
2029 322 645 1457 757 120 556 14 872 075 16 773 033
2030 330711 1494201 123570 15243 877 17 192 359
2031 338979 1531556 126 659 15 624974 17 622 168
2032 347 453 1569 845 129 825 16 015 598 18 062 721

Zrodlo: opracowanie wlasne

4.System wdrazania Strategii

Realizacja Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Gminy KoScielisko to
wprowadzenie w zycie zintegrowanego modelu polityki spotecznej. Z uwagi na fakt, ze
opracowana Strategia jest dokumentem dtugookresowym i zawiera podstawowe cele
perspektywiczne, musi by¢ poddana okresowej weryfikacji, a takze niezbednym zmianom.

Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych dla Gminy Kos$cielisko zawiera zadania,
ktore stanowig wyzwania dla catej spotecznosci lokalnej i wszystkich instytucji publicznych oraz
niepublicznych, ktére dziataja na polu polityki spotecznej w Gminie. Taka zasada partnerstwa i
wspotpracy jest jednym z fundamentalnych elementéw polityki strukturalnej Unii Europejskie;.
Jednak wdrazanie Strategii, zawierajacej zadania bedace
w kompetencjach wielu lokalnych i ponadlokalnych instytucji, organizacji i Srodowisk, wymaga
$cistej koordynacji, a takze wspélpracy pomiedzy zainteresowanymi stronami. Stad tez
efektywno$¢ realizacji zadan wyodrebnionych w Strategii, w duzej mierze zalezata bedzie od
instytucji zarzadzajacej jej wdrazaniem - Osrodka Pomocy Spotecznej w Koscielisku.

Realizacja Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Ko$cielisko na lata
2022-2032 obejmowac bedzie pie¢ etapow, przedstawionych w ponizszej tabeli.

Tabela 23. Harmonogram wdrazania Strategii Rozwiazywania Problemoéw Spotecznych dla
Gminy Koscielisko na lata 2022-2032




Etap1 Podjecie uchwaty przez Rade Gminy IV kwartat 2021 r.
w KoScielisku o przyjeciu do realizacji , Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy
Koscielisko na lata 2022-2032".

Etap II Koordynacja realizacji dziatan objetych Strategia. [ kwartat 2022 r. -
IV kwartat 2032 r.
Etap III Monitoring Strategii. W miesigcu maju nastepnego

roku za rok poprzedni
poczawszy od 2023 r.do 2033 r.

Etap IV Uzupelnianie Strategii o nowe zadania Sukcesywnie w okresie
i programy. wdrazania Strategii czyli od 11
kwartatu 2022 r. do IV kwartatu
2032r.
EtapV Podsumowanie i ocena Strategii IV kwartat 2032 r.

(ewaluacja ex-post).
Zrédto: opracowanie wtasne

5.System aktualizacji Strategii

Strategia jest dokumentem ,zZywym” i wprowadzanie zmian w jej zapisach jest nie tylko
mozliwe, ale w niektorych sytuacjach wrecz konieczne, to jednak nalezy pamieta¢, ze zmiany te
nie powinny dotyczy¢ zasadniczych kierunkéw Strategii. Przeglady strategiczne powinny by¢
realizowane cyklicznie. Konsekwencje pojawienia sie koronawirusa SARS-CoV-2 i wywolanej
przez nig choroby COVID-19 moga spowodowac konieczno$¢ zredefiniowania zaplanowanych
dziatan. Skutki ekonomiczne, gospodarcze i spoteczne pandemii beda dostrzegalne w dtuzszej
perspektywie czasowej. W zwigzku z tym moga pojawic sie nowe wyzwania dla polityki lokalne;.
Najlepsza metoda na wprowadzenie zmian w dokumencie Strategii jest jej weryfikacja
w spotecznym procesie zblizonym do tego, ktory towarzyszyt tworzeniu Strategii. Kierownik OPS
przy wyborze zadan do realizacji bedzie bra¢ pod uwage zar6wno nowe oczekiwania spotecznosci
lokalnej i okre$lonych grup spotecznych, jak réwniez zmieniajgce sie czynniki $rodowiska
zewnetrznego oraz mozliwosci pozyskiwania Srodkéw zewnetrznych. Dlatego podczas
aktualizacji dokumentu Strategii kierownik OPS powinien uwzglednia¢ nie tylko istniejgce zapisy
Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych dla Gminy Koscielisko, ale réwniez nowe, nie
ujete w niej zadania, ktérych w obecnym czasie uczestnicy nie byli w stanie przewidzieé.
Bezpos$rednim koordynatorem jest kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej
w Koscielisku. Zadaniem koordynatora jest cigglty nadzér nad pracami jednostek gminy w zakresie
wdrazania i aktualizacji Strategii.

6. Komunikacja spoteczna i promocja Strategii

W celu sprawnego funkcjonowania Strategii nalezy umozliwi¢ spotecznos$cilokalnej udziat
w procesie jej tworzenia i realizacji. Partnerzy majg mozliwo$¢ zgtoszenia zmian w tresci Strategii
w zakresie wymagajacym ich wspoétpracy. Wiadze samorzadowe w trakcie wdrazania Strategii
musza znaleZ¢ skuteczng metode przekazywania informacji do otoczenia. Powinny takze zwrocic¢
baczng uwage na sprawny system przyjmowania informacji z otoczenia, od partneréw
spotecznych. Wtadze samorzadowe musza kontaktowaé sie z jednej strony
z otoczeniem wewnetrznym, obejmujacym pracownikow, Kktérzy uczestnicza bezposrednio
w administrowaniu Gming (ich wiedza, motywacja, umiejetnosci praktyczne, kompetencje



interpersonalne,) lecz takze technologie i zasoby organizacji. Z drugiej strony musza réwniez
komunikowa¢ sie z otoczeniem zewnetrznym obejmujacym: ogét mieszkanicow Gminy, grupy,
organizacje, stowarzyszenia, instytucje czy przedsiebiorstwa. Otoczenie zewnetrzne dalsze to
natomiast otoczenie Gminy, jako wspoélnoty terytorialnej: sagsiednie gminy, struktury powiatowe,
wojewodzkie i ogélnopanstwowe. Obszarami dziatan w zakresie komunikacji spotecznej to:

—  mozliwo$¢ wnioskowania zmian zapiséw Strategii przed jej uchwaleniem;

— informacja o postepach wdrazania Strategii;

— wspotpraca z mediami - podawanie informacji o wdrazanych projektach

w mediach lokalnych;

— informacje zamieszczane na stronach internetowych.

Promocja Strategii ma na celu stanowienie i utrzymywanie wzajemnej wspdtpracy miedzy
samorzagdem a spoleczenstwem. Informowanie oraz promocja odbywac sie bedzie poprzez
podawanie w prasie lokalnej oraz w Internecie danych na temat zaangazowania finansowego Unii
Europejskiej w realizacje projektow oraz stanie zaawansowania realizacji zadan i ich efektéw w
ramach Strategii.

7.Monitoring i ewaluacja

Proces monitoringu Strategii bedzie stuzyt identyfikacji osigganych rezultatow oraz
poréwnaniu ich zgodnos$ci z zatozeniami. Bedzie on polegat na gromadzeniu i opracowywaniu
informacji i danych zebranych od wszystkich podmiotéw zaangazowanych w realizacje dziatan
strategicznych. Punktem odniesienia beda miedzy innymi przedstawione ponizej wskazniki
monitoringowe. Dla oceny zmian zachodzacych w wybranych, niemozliwych do opisu za pomoca
wskaznikéw obszarach, stuzy¢ beda wskazniki kontekstowe (pokazujace dane zjawisko
w szerszym kontekscie, zwykle w odniesieniu do dtuzszych okreséw czasu). Dane do monitoringu
pozyskiwane beda z: danych statystycznych GUS, jednostek organizacyjnych UG, Policji, PUP, ze
sprawozdan  OPS,  GKRPA, sprawozdan z  realizacji gminnych  programéw
i projektéw oraz od organizacji pozarzadowych. Monitorowanie umozliwi biezacg ocene realizacji
zaplanowanych kierunkéw dziatan lub tez pozwoli na modyfikacje i dokonywanie korekt w
przypadku istotnych zmian spotecznych, ktére mogg zaistnie¢ w wyniku, np. zmiany regulacji
prawnych lub nasilenia niektérych probleméw spotecznych. Informacja nt. realizacji Strategii
przygotowywana bedzie przez OPS i zawarta w corocznie sktadanych sprawozdaniach z
dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej w Koscielisku.

Konicowa ewaluacja (ex-post) postuzy samorzadowi gminy Koscielisko do oceny realnej
sytuacji i stanu rozwigzywania probleméw spotecznych w Gminie, a takze bedzie pomocnym
narzedziem pomagajagcym w podejmowaniu wtasciwych decyzji dotyczacych ksztattu polityki
i pomocy spotecznej Gminy w kolejnych latach. W ramach korticowej ewaluacji Strategii zostanie
przygotowany raport ukazujagcy kumulatywne osiggniecie zatlozonych celéw strategicznych.
Korficowa ewaluacja Strategii pozwoli oceni¢ w jakim stopniu zatozone warto$ci w zestawieniu
kumulatywnym, kilkuletnim zostaty zrealizowane oraz ukaze realne naktady finansowe,
a w efekcie konicowym pozwoli odpowiedzie¢ na pytanie, czy zatozone kierunki dziatan byty
odpowiednio zaplanowane.

Wskazniki monitoringowe, czyli policzalne zmienne podlegajgce obserwacji i ocenie,
okresSlone zostaly w oparciu o przewidywane rezultaty zadan, a takze przewidywane dane,
zaplanowane do osiggniecia w catym okresie realizacji dziatan. Zostaty one szczeg6towo
przedstawione w oparciu o aktualny stan faktyczny. Zaréwno monitoring jak i ewaluacja
prowadzone beda miedzy innymi w oparciu o nizej przedstawione wskazniki monitoringowe.
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Katalog wskaznikdw moze by¢ uzupeiniany badz modyfikowany w zaleznosci od dostepnych
zrodel informacji i zasobéw. Warto$ci bazowe oznaczajg dane dla roku poprzedzajacego
wdrozenie Strategii (ze wzgledu na dostepno$¢ danych w tym przypadku jest to 2019 rok),
natomiast warto$ci docelowe wskazuja pozadane warto$ci, oznaczajgce osiggniecie
poszczegblnych celow.

Tabela 24. Wskazniki monitoringowe stuzace do oceny stopnia realizacji celow

strategicznych
Lp. Cel strategiczny Wskaznik Wartos¢ Warto$¢
LEVALE] docelowa
(w2019 roku) (w 2032roku)
1 Integralny system Liczba rodzin objetych wsparciem 10 12
wsparcia rodzin. asystenta rodziny.
Udzial oséb korzystajacych ze 3,1 2,0

srodowiskowej pomocy
spotecznej w ogoblnej liczbie
ludno$ci w gminie.

Liczba rodzin wspierajacych. 0

Liczba placéwek wsparcia 0

dziennego.

Liczba zorganizowanych 0 4

warsztatow dla rodzicow
wzmacniajacych kompetencje

wychowawcze.
Liczba lokali socjalnych. 0 7
2 Sie¢ wsparcia Liczba oséb objetych pomoca 4 10
dostosowana w formie ustug opiekunczych.
do potrzeb Liczba oséb niepetnosprawnych 0 80
0s6b z lforzystajqcych zWTZ/
. . .. Srodowiskowego Domu
niepetnosprawnoécig i
h Samopomocy.
starszych. Udziat 0s6b w wieku 18,2 18,2

poprodukcyjnym w ogoélnej liczbie
ludnosci (%).

Liczba wolontariuszy 0 3
wspierajacych osoby starsze.

Liczba oséb korzystajacych 0 10
z opieki wytchnieniowe;.

Liczba miejsc uzytecznos$ci 0 1

publicznej, ktéra dostosowana

zostata do potrzeb oséb

Z niepetnosprawnosciami.

Liczba zorganizowanych 0 5
imprez na rzecz os6b

z niepetnosprawnoscig/ starszych.

3 Wsparcie os6b Liczba oséb uzaleznionych 21 40
uzaleznionych. iich rodzin objetych pomoca
Punktu Informacyjno-
Konsultacyjnego.
Liczba uczestnikéw programéw 118 250

profilaktycznych z obszaru

profilaktyki uniwersalne;j.

Liczba uczestnikow 189 250
rekomendowanych programéw

profilaktycznych.
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Liczba mieszkancow przypadajaca
na jeden punkt sprzedazy napojow
alkoholowych.

93

300

Liczba grup samopomocowych dla
os06b uzaleznionych, ich rodzin,
dorostych cztonkéw rodziny

z problemem alkoholowym.

4 Ograniczenie zjawiska
przemocy w rodzinie.

Liczba oséb dotknietych
problemem przemocy w rodzinie
objetych pomocg Punktu
Wsparcia, Informacji i Pomocy dla
Osdb Dotknietych Przemoca

15

Liczba osé6b motywowanych do
udziatu w oddzialywaniach
edukacyjno-korekcyjnych dla oséb
stosujacych przemoc

Liczba rodzin objetych procedura
»Niebieskie Karty”.

17

29

Liczba kampanii spotecznych
dotyczacych przemocy w rodzinie.

5 Poprawa jako$ci zycia
0s6b bezrobotnych
oraz zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym.

Wskaznik bezrobocia wsréd
beneficjentéw pomocy spotecznej
(%).

42

20

Udziat dtugotrwale bezrobotnych
mieszkancéw Gminy w ogdlnej
liczbie zarejestrowanych w PUP
mieszkancow.

197

70

Udziat bezrobotnych
mieszkancow Gminy powyzej 50
roku zycia

w ogolnej liczbie
zarejestrowanych w PUP
mieszkancow.

79

30

Liczba oséb, z ktérymi zawarto
kontrakty socjalne.

6 Poprawa dobrostanu
psychicznego
mieszkancow.

Liczba uczestnikéw zaje¢/
warsztatow profilaktycznych dot.
zdrowia psychicznego wsrod
dzieci i mtodziezy.

150

Liczba dziatan informacyjno-
edukacyjnych o dostepnych
formach pomocy dla os6b
majacych problemy w zakresie
zdrowia psychicznego.

-

Zrodto: opracowanie wtasne




V. WniosKki i podsumowanie

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy KoScielisko jest
dostosowana do zidentyfikowanych w procesie badawczym potrzeb spotecznych. Planowane
sposoby ich zaspokajania sg kontynuacjg istniejacego systemu wsparcia i tworza mozliwos¢ jego
uzupetnienia o nowe rozwigzania.

W zwiagzku z powyzszym, z jednej strony Strategia proponuje zmiane stosowanych metod
tak, by chroni¢ przed zagrozeniami spotecznymi, z drugiej za$ wskazuje na koniecznos$¢ przejscia
do prewencji trudnych sytuacji zyciowych, tak aby nie dopusci¢ do ich wystgpienia lub
maksymalnie skroci¢ czas ich trwania. Cele strategiczne i cele operacyjne sformutowane zostaty
w oparciu o analize systemu pomocy spotecznej, sytuacji rodzin, profilaktyki uzaleznien,
problemu przemocy w rodzinie, sytuacji senioréw i oséb niepetnosprawnych, systemu ochrony
zdrowia psychicznego, problemu ubé6stwa i wykluczenia spotecznego oraz problemu bezrobocia.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych zaktada rozszerzenie i poglebienie
form pracy socjalnej, szeroka wspoétprace z r6znymi instytucjami i organizacjami pozarzadowymi
dziatajacymi w obszarze polityki spotecznej. W mysl ustawy o pomocy spotecznej, podejmowane
dzialania powinny doprowadzi¢, w miare mozliwosci, do zyciowego usamodzielnienia sie
objetych nig o0s6b i rodzin oraz do ich integracji ze S$rodowiskiem.



W ramach wypracowanej Strategii przyjmuje sie podej$cie nastawione przede wszystkim na:
wzmocnienie postaw aktywnych, wdrozenie modelu pomocy zintegrowanej, partnerskich dziatan
instytucji i organizacji pozarzadowych w stworzeniu lokalnego systemu rozwigzywania
probleméw spotecznych. Analiza probleméw spotecznych bedacych przedmiotem niniejszej
Strategii zwraca réwniez uwage na tzw. nowe ryzyka socjalne, czyli trudne sytuacje, nie tylko
materialne, ktére pojawily sie w efekcie zmian zwtaszcza demograficznych.

Zapisy zawarte w Strategii realizowane beda zgodnie z wytyczonymi dziataniami, ale
w skali i harmonogramie zaleznych od mozliwosci finansowych. Strategia bedzie podlegac
okresowym weryfikacjom i niezbednym modyfikacjom zwigzanym ze zmieniajacg sie
rzeczywistoscig spoteczno-ekonomiczna, zidentyfikowanymi potrzebami mieszkancéw gminy
KoScielisko i przepisami prawa. Wielo$¢ i réznorodnos$¢ potrzeb spotecznych, przy istniejacych
ograniczeniach budzetowych, oznacza potrzebe zwiekszenia efektywnosci pomocy spotecznej
poprzez racjonalne okre$lanie wydatkdw, maksymalne wykorzystanie istniejacego potencjatu
oraz stosowanie rozwigzan o charakterze bardziej systemowym niz akcyjnym.

Realizacja Strategii powinna przyczyni¢ sie do dobrej jakoSci Zycia mieszkancéw gminy
Koscielisko, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci, mtodziezy, oséb starszych oraz grup oséb
wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Nalezy zaznaczy¢, Ze zadania
z zakresu szeroko rozumianej polityki spolecznej realizowane sa za pomoca wszelkich
dostepnych kompetencji i mozliwosci Gminy, natomiast Strategia Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych jest wyborem priorytetowych obszaréw i kierunkdéw dziatan, ktére uznane zostaty
za kluczowe, a wiec umozliwiajgce najskuteczniejsze i najbardziej efektywne osiagniecie
zatozonych rezultatéw.
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